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         Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение « Детский сад « Руслан».  

 Лицензия на право ведения образовательной деятельности  (сер. 89 ЛО1 ,  рег.  № 0001167 от 08.04.2016г.),срок действия – бессрочный.                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 Юридический адрес ОУ: 629300, Российская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, город Новый Уренгой, улица26съеда КПСС 8Б.

 Фактический адрес Учреждения: город Новый Уренгой, улица 26съезда КПСС 8Б.  

 Электронная почта  «Руслан» ruslands@nur.yanao.ru  
 Сайт: руслан – ямал.рф


 Телефон: :8( 3494)23-13-38; 89220925889

      Заведующий МБДОУ «Детский сад  « Руслан»- Б.А. Джемакулова высшая категория, почетный работник РФ. 

      Управление ДОУ  осуществляется в соответствии с Уставом ДОУ и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и самоуправления. В детском саду реализуется возможность участия в управлении образовательным учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественная структура управления ДОУ представлена общим собранием, педагогическим советом, профсоюзным и родительским комитетами. Общее собрание ДОУ определяет основные направления экономической деятельности детского сада. Управление педагогической деятельностью осуществлялось педагогическим советом ДОУ.
        Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки и направлена на формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств с учётом возрастных и индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста,  на основе бессрочной  лицензии: рег. № 21576  от 08 апреля 2016г.,Устава ДОУ  утвержденным приказом Департамента образования город  Новый Уренгой от 07.08.2018г.№ 1394.  
	Категории групп
	Возраст
	
	Количество

	
	
	групп
	детей

	Группы общеразвивающей
	
	
	
	

	направленности
	от 2 до 3 лет
	2
	
	58

	
	
	
	
	

	Группы общеразвивающей
	
	
	
	

	направленности
	от 3 до 7 лет
	7
	
	198

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Группы компенсирующей
	
	
	
	

	направленности
	от 5 до 7 лет
	3
	
	36

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Группа кратковременного пребывания
	от 1,5 до 3 лет
	1
	
	15

	
	
	
	
	

	Всего в ДОУ:
	
	13
	
	307


        В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне.
      В ДОУ воспитываются дети от 1,5 до 7 лет, функционируют  12 возрастных групп. Группы сформированы по возрастному принципу. 
       С целью обеспечения доступности образования, всестороннего развития детей раннего возраста (от 1,5 до 3 лет), их ранней социализации, обеспечивающей успешную адаптацию ребенка к условиям дошкольного учреждения, в отчетном году по запросам родителей в ДОУ продолжала функционировать группа кратковременного пребывания «В ясли с мамой». Дети посещают группы вместе с мамами два раза в неделю. Пребывание в детском саду осуществлялось в течение 2-х часов. 
        С детьми проводилась совместная игровая, изобразительная, развивающая, досуговая деятельность. Группы посещали 15 детей.

      Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями ООП ДО. При организации образовательного процесса обеспечивается единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач, при этом решаются поставленные цели и задачи, на необходимом и достаточном материале, максимально приближаясь к разумному «минимуму», избегая перегрузки детей.

     При организации образовательного процесса,  учитываются принципы интеграции образовательных областей (физическое развитие, познавательное  развитие, речевое развитие, социально-коммуникативное развитие, художественно-эстетическое развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей.

      Образовательный процесс,  строится на основе законодательно-нормативных документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических принципов, отражающих представление о самоценности дошкольного детства.
        Учреждение самостоятельно в выборе форм, средств и методов обучения и воспитания.

 Первый раздел:   АНАЛИТИЧЕСКИЙ

1. Анализ образовательной работы за 2018-2019 учебный год

1.1. Информация о реализуемых программах и технологиях.
Обеспечение реализации образовательных областей в парциальных программах, используемых в ДОУ

      Программы включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. Разработанная программа предусматривает включение воспитанников в процессы ознакомления с региональными особенностями города (природа, традиции), города Новый Уренгой. С этой целью в содержание Программы включены авторские разработки. С целью обеспечения организации образовательной деятельности наряду с общеобразовательной программы  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детского сада  «Руслан» , которая составлена на основе учебно-методических материалов  программы дошкольного образования «От рождения до школы»под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой и  адаптированной   образовательной программы дошкольного образования для детей с нарушениями речи муниципального бюджетного образовательного учреждения «Детского сада «Руслан», педагогический коллектив использует парциальные программы и авторские разработки:
	Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина


	 Программа логопедической работы  « Устранение   общего недоразвития речи у детей дошкольного возраста» 

( 4-7 лет)
	Москва 2004, Айрис  -дидактика

	К.Ю.Белая 
	 «Формирование основ безопасности  у дошкольников»

( 2-7 лет)
	Москва, Просвещение, 2007

	Рыжова Н.А.
	Программа «Наш дом – природа. Я  и природа)»  

 (от 2  -7 лет)
	Карапуз - дидактика, 2005

	Авторы: педагоги ДОУ
	 Программа дошкольного образования 

«Край мой, северный Ямал»

 ( 2-7 лет)
	Новый Уренгой 2015г.

	Л.И.Пензулаева 
	«Физическая культура в детском саду» (3-7 лет)
	Москва , 2014г.Мозаика -Синтез

	Авторы: педагоги ДОУ
	«Юный кадет» 4-7лет
	Г. Новый Уренгой 2017г.


    Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение

	Название пособия
	Автор

	Социально – коммуникативное развитие

	Методические пособия

	Безопасность на дороге: плакаты для оформления родительского уголка в ДОУ.
	Бородачева И.Ю.

	Знакомим дошкольников с правилами дорожного движения.
	Саулина Т.Ф.

	Развитие игровой деятельности.
	Губанова Н.Ф.

	Сборник дидактических игр по ознакомлению с окружающим миром.
	Павлова Л.Ю.

	Социально-нравственное воспитание дошкольников.
	Буре Р.С.

	Трудовое воспитание в детском саду.
	Куцакова Л.В.

	Формирование основ безопасности у дошкольников.
	Белая К.Ю.

	Этические беседы с детьми 4-7 лет.
	ПетроваВ.И., Стульник Т.Д.

	Наглядно-дидактические пособия:

	Дорожные знаки для работы с детьми 4-7 лет.
	Бордачева И.Ю.

	Серия «Мир в картинках»: Государственные символы России; День Победы.
Серия «Рассказы по картинкам»: Великая Отечественная война в произведениях художников; Защитники Отечества.
	

	Познавательное развитие

	Методические пособия:

	Конструирование из строительного материала
	Куцакова Л.В.

	Ознакомление с природой в детском саду.
	Соломенникова О.А.

	Ознакомление с предметным и социальным окружением.
	Дыбина О.В.

	Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников.
	ВераксаН.Е.,Галимов О.Р.

	Проектная деятельность дошкольников.
	Веракса Н.Е.,Веракса А.Н.

	Развитие познавательных способностей дошкольников.
	Крашенниников Е.Е., Холодова О.Л.

	Развитие творческого мышления.
	Шиян О.А.

	Сборник дидактических игр по ознакомлению с окружающим миром.
	Павлова Л.Ю.

	Формирование элементарных математических представлений.
	Помораева И.А., Позина В.А.

	Рабочие тетради:

	Математика для малышей.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Математика для дошкольников.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Наглядно-дидактические пособия

	Серия « Играем в сказку»

	Репка Теремок Три медведя Три поросёнка
	Веракса Н.Е.,Веракса А.Н.

	Серия « Мир в картинках»: Авиация; Автомобильный транспорт; Арктика и Антарктика; Бытовая техника; Водный транспорт; Высоко в горах; Деревья и кусты; Домашние животные; Дикие животные; Космос; Морские обитатели; Насекомые; Овощи; Посуда; Рептилии; Собаки –друзья и помощники; Школьные принадлежности; Фрукты; Цветы; Ягоды
Серия «Рассказы по картинкам»:Времена года; Зима; Весна; Лето; Осень; Родная природа; Кем быть; Профессии; Мой дом; В деревне.
	

	Плакаты: Овощи; Фрукты; Животные Африки; Животные средней полосы; Птицы; Домашние питомцы; Домашние птицы.
	

	Речевое  развитие

	Методические пособия:

	Обучение дошкольников грамоте.
	Варенцова Н.С.

	Развитие речи в детском саду.
	Гербова В.В.

	Развитие речи дошкольников.
	Ушакова О.С.

	Рабочие тетради

	Развитие речи у малышей.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Развитие речи у дошколников .
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Уроки грамоты для малышей.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Уроки грамоты для дошкольников.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Прописи для малышей.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Прописи для дошкольников.
	Дарья Денисова, Юрий Дорожин

	Наглядно-дидактические пособия:

	Серия «Грамматика в картинках».
	

	Развитие речи в детском саду: для работы с детьми 2-3 лет; 3-4 лет; 4-6 лет;
	Гербова В.В.

	Серия «Рассказы по картинкам»:Колобок; Курочка Ряба; Репка; Теремок.
	

	Плакаты:Алфавит; Английский алфавит.
	

	
	

	Художественно-эстетическое развитие

	Методические пособия

	Детское художественное творчество.
	Комарова Т.С.

	Интеграция в воспитательно-образовательной работе детского сада.
	Комарова Т.С.,Зацепина М.Б.

	Развитие художественных способностей дошкольников.
	Комарова Т.С.

	Хрестоматия для чтения детям в детском саду и дома.( 1-3года, 3-4 года, 4-5лет, 5-6лет,6-7лет)
	

	Изобразительная деятельность в детском саду.
	Комарова Т.С.

	Наглядно-дидактические пособия

	Серия «Мир в картинках»:Филимоновская народная игрушка ;Городецкая роспись по дереву; Каргополь-народная игрушка; Дымковская игрушка; Хохлома;Гжель; Музыкальные инструменты.
	

	Серия «Расскажите детям о…»: музыкальных инструментах; музеях и выставках Москвы.
	

	Альбомы для творчества

	Серия «Искусство- детям»: Волшебный пластилин;
Городецкая роспись; Дымковская игрушка; Филимоновская игрушка; Хохломская роспись; Сказочная Гжель; Тайны бумажного листа;  Секреты бумажного листа.
	

	Физическая  культура

	Методические пособия

	Малоподвижные игры и игровые упражнения. Для занятий с детьми 3 – 7 лет.
	Борисова М.М.

	Оздоровительная  гимнастика: комплексы упражнений для детей 3 – 7лет.
	Пензулаева Л.И.

	Сборник подвижных игр.
	Степаненкова Э.Я.

	Физическая культура в детском саду.( все возрастные группы)
	Пензулаева Л.И.

	Наглядно-дидактические пособия

	Серия « Мир в картинках».Спортивный инвентарь
	

	Серия «Рассказы по картинкам»: Зимние виды спорта; Летние виды спорта; Распорядок дня.
	

	Серия «Расскажите детям о…»: зимних видах спорта; Олимпийских играх; олимпийских чемпионах.
	

	Плакаты : Зимние виды спорта; Летние виды спорта.
	


Вывод: учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение в ДОУ соответствует нормам ФГОС ДО.
      Адаптированная  образовательная программа дошкольного образования для детей с нарушениями речи муниципального бюджетного образовательного учреждения «Детского сада «Руслан».

    1.2. Уровень владения педагогами  программами и технологиями
       Основная общеобразовательная  программа МБДОУ «Детский сад «Руслан»» используется в полном объеме и во всех группах дошкольного учреждения.

      Развивающие технологии используются в образовательной деятельности и в режимных моментах. Оздоровительные технологии используются всеми педагогами в соответствии с рекомендациями  и под контролем (старшей медсестры, зам. зав. по ВМР, инструктора по ФИЗО, ст. воспитателя). Педагогами ДОУ проводиться информационно-педагогическая работа по обеспечению непрерывности оздоровительных мероприятий  в ДОУ и в семьях воспитанников. Педагоги ДОУ включают в свою работу здоровьесберегающие технологии, развлечения и прогулки на свежем воздухе, проводят «Дни здоровья», организуют рациональную активность детей в течение дня. Здоровьесберегающая  направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ- это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков , а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.
      В 2018-2019 учебном году были проведены следующие мероприятия, направленные на оздоровление воспитанников:

В ходе оздоровительной работе с детьми проводятся оздоровительные мероприятия:

Совместное мероприятие с ВПЦ «Вымпел Ямал» игра «Зарница» среди воспитанников ДОУ города.
Спортивно- развлекательное  мероприятие ко «Дню защитника Отечества»
Спортивно- оздоровительное мероприятие  посвященное Дню Победы» « Дети- будущее защитники нашей Родины»

Спортивно- оздоровительное мероприятие «Веселые старты»  в рамках «Дня   открытых дверей»

Спортивно- оздоровительное мероприятие «День здоровья в ДОУ».
      Постоянно проводятся закаливающие процедуры: прогулки на воздухе, полоскание рта и горла (простое и контрастное), босохождение, обширное умывание, организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги. 

       Инструктором по физической культуре Нифталиевым  С..Т. Аверичевой Н.Н.проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика, гимнастика после сна - цель которых, развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни.
 В ДОУ   созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в спонтанной двигательной активности детей, и создаются условия для переживания «мышечной радости». Проводятся традиционные и нетрадиционные виды занятий с двигательными минутками, динамическими паузами, физкультминутками, более интенсивной двигательной деятельности перед занятиями умственного характера, статистического напряжения (после интеллектуальной нагрузки), в течение дня.       Во всех возрастных группах были проведены консультации для родителей по циклам: «Создание условий для двигательной активности в семье», «Проведение подвижных игр дома», на которых родители делились опытом по организации двигательной активности в домашних условиях. 
       Медико – педагогическое обследование детей в ДОУ осуществляется систематически, позволяет вовремя выявить отклонения в состоянии здоровья и скорректировать педагогический процесс и профилактическую работу.
1.3.Кадровое обеспечение ДОУ
      Педагоги повышают свой профессиональный уровень через прохождение курсов повышения квалификации (в том числе дистанционные), посещение городских методических объединений, организацию методических мероприятий в ДОУ, самообразование. Для повышения профессионального мастерства педагогов в ДОУ используются различные формы работы: педсоветы (планы), теоретические и практические семинары, деловые игры, дискуссии, выставки, круглые столы, смотры-конкурсы и т.д. Педагоги имеют возможность участвовать в конкурсах профессионального мастерства.
       Соответственно плану производится аттестация педагогических работников учреждения.

Педагогический кадровый потенциал ДОУ представлен педагогами разных поколений. В ДОУ создан баланс между работоспособными зрелыми кадрами и творческой молодежью. В коллективе сформированы благоприятные отношения между поколениями педагогов, много педагогов-энтузиастов, педагогов-наставников. Педагоги-лидеры поддерживают творческую молодежь. Каждый педагог имеет возможность реализовать свою сферу интересов через работу в творческих группах, активное участие в инновационной деятельности ДОУ; участие в различных конкурсах и конференциях. Поручения и задания распределяются среди педагогов согласно их индивидуальным склонностям и интересам.

      В ДОУ разработана  гибкая система поддержки педагогических кадров, что позволило повысить работоспособность педагогов, обеспечить психологическую готовность педагогов к повышению своего профессионального уровня, сформировать уверенность в своих силах, целеустремленность. Педагогический кадровый потенциал ДОУ представлен педагогами разных поколений. В ДОУ создан баланс между работоспособными зрелыми кадрами и творческой молодежью. В коллективе сформированы благоприятные отношения между поколениями педагогов, много педагогов-энтузиастов, педагогов-наставников. Педагоги-лидеры поддерживают творческую молодежь. Каждый педагог имеет возможность реализовать свою сферу интересов через работу в творческих группах, активное участие в инновационной деятельности ДОУ; участие в различных конкурсах и конференциях. Поручения и задания распределяются среди педагогов согласно их индивидуальным склонностям и интересам. Коллектив педагогов представляет собой творческое сообщество коллег, ориентированное на совместные достижения и командную проектную работу. В ДОУ стало традицией обсуждение проведённых праздников, занятий, общих дел в рамках реализации различных проектов. Педагоги успешно взаимодействуют друг с другом в коллективе, содействуют успеху друг друга, внедряют организационные формы обмена достижениями.
       Педагоги ДОУ постоянно занимаются самообразованием в области теории и практики дошкольного образования, планово посещают курсы повышения квалификации.

      Педагогические работники ДОУ обладают основными компетенциями в организации воспитательно-образовательного процесса  по основным направлениям развития ребёнка дошкольного возраста с применением информационно коммуникационных технологий.  Повышают уровень своей ИКТ - компетенции на курсах. При  взаимодействии с родителями воспитанников и коллегами используют современные формы работы: ИКТ, видеоотчёты, презентации из опыта работы. 
      Численный состав педагогических и руководящих работников МБДОУ в 2018-2019  году составил 36–  человек, из них воспитатели – 22 чел.; музыкальный руководитель – 3чел.; инструктор физкультуры – 3 чел.; учитель - логопед – 3 чел.; педагог – психолог – 1 чел., хореограф -1, педагог  дополнительного образования 3.
Образовательный ценз педагогического персонала
	          Образование
	Количество педагогов

	Всего
	  36/100%

	Высшее
	  26 / 72,2%

	
	Среднее специальное
	
	10/ 27,7%


Доля педагогов    имеющие  высшую  и

первую квалификационные категории
	Количество педагогов
	Квалификация

	36
	Всего педагогов

	    3 / 8,3%
	Высшая

	  14 / 39%
	Первая

	      11 / 30,5%
	На соответствие

	      8 / 22,2%
	Без категории


Средний возраст педагогов МБДОУ «Детский сад «Руслан»

	Учебный год 2018-2019

	           Численность работников
	

	Всего:
	36

	В том числе  в возрасте:
	

	моложе 25 лет
	1

	25-29
	3

	30-34
	6

	35-39
	6

	40-44
	3

	45-49
	7

	50- 54
	6

	55-59
	2

	60-64
	1

	65 лет и более
	1
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                                         Повышение квалификации педагогов

	Доля педагогических работников, имеющих КПК по ФГОС
	36 / 100%

	Содержание образования детей от 2 месяцев до 3-х лет  в дошкольной образовательной организации.(г.Москва 2019г.)        
	                             11/30,5%

	Оказание   первой  медицинской помощи  во время  образовательного процесса( г.Пермь 2018г.)
	                              36/100%

	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	                             20 / 55,5%


В  2019 -2020  учебном  году  планируется:

	Квалификационная   категория
	Количество педагогов

	Высшая  квалификационная категория
	4

	Первая квалификационная категория
	4

	Соответствие  занимаемой должности
	5


          - создать условия для прохождения курсовой переподготовки педагогических кадров по дополнительному образованию.

 В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников.
Существует план переподготовки и аттестации педагогических кадров.

В течение учебного года педагоги ДОУ постоянно повышали свой профессиональный уровень через курсы повышения квалификации, самообразование, показ практической работы с детьми, участие в педагогических часах, педагогических советах, семинарах –практикумах, в конкурсах различного уровня.

Работа с кадрами в 2018--2019 учебном году была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам в соответствии с ФГОС.

Вывод: ДОУ укомплектовано кадрами полностью. Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Всё это в комплексе даёт хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшения качества образования и воспитания дошкольников.

  На сегодняшний день остается актуальной проблемой привлечения педагогов к прохождению процедуры аттестации на присвоение квалификационной категории. Необходимо продолжать мотивировать педагогов к участию в открытых мероприятиях, семинарах-практикумах, профессиональных конкурсах на муниципальном уровне и достижению оптимальных результатов в воспитании и развитии дошкольников – накопление достаточного количества материалов для повышения квалификационной категории.
Педагоги МБДОУ «Детский сад «Руслан»
награжденные в 2018-2019 учебном  году

	№ п\п
	Ф.И.О.
	Награды

	1.
	Драган Галина Пантелеевна
	Почетная грамота  Администрации г.Новый Уренгой ( 2019)

	2.
	Нечта Людмила Михайловна
	Почетная грамота  Администрации г.Новый Уренгой ( 2019)

	3.
	Джемакулова Марита Борисовна
	Благодарственное письмо Администрации г.Новый Уренгой ( 2019)

	4 .
	Даутова  Саният Саидовна
	Почётная грамота Администрации г.Новый Уренгой (2016)


 1.4.Анализ выполнения основной образовательной программы ДО

     Организация образовательного процесса для детей дошкольного возраста строилась  в соответствии с  Федеральным  законом  «Об образовании в РФ», вступившим  в действие с  01 сентября 2013 года.

    Воспитательно-образовательный процесс ориентирован на основные положения проекта Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

  Содержание психолого -  педагогической  работы по освоению детьми образовательных областей:
  5.1. Образовательная область «Физическое развитие» 

  5.2.Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 

  5.3.Образовательная область «Познавательное развитие» 

  5.4.Образовательная область «Речевое развитие» 

  5.5. Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие.
В 2018-2019 учебном году перед педагогическим коллективом стояли следующие задачи:
1. Продолжать  внедрение  распространение спектра  современных    эффективных форм взаимодействия с семьями воспитанников и сохранения института в реализации ФГОС ДО  с учетом регионального компонента  в различных видах детской деятельности.

2. Совершенствовать  процесс по укреплению и  сохранению физического, социального и психического здоровья  воспитанников  на основе дальнейшего внедрения  деятельностного подхода и принципа  многоуровневой интеграции в различных видах деятельности.

        Решение программных образовательных задач  осуществлялось комплексно–тематическим планированием и интеграцией  образовательных областей в совместной непосредственно образовательной деятельности педагога и детей, а так же при проведении режимных моментов и  в самостоятельной деятельности воспитанников. 
     Образовательный процесс был построен на основе игровой деятельности – адекватной  возрасту при  работе с детьми. В соответствии с содержанием образовательной программы ДОУ дети овладели необходи​мыми умениями и навыками в организации сюжетно-ролевых, дидактических и подвиж​ных игр с правилами, игр-драматизаций, а также игровыми действиями с игрушками и предметами-заместителями.
1.4.1.Результаты мониторинга усвоения образовательной программы ДОУ  

    Динамика и контроль  решения программных образовательных задач отразился в результатах мониторинга усвоения образовательной программы ДОУ.  

     Мониторинг проводился с целью выполнения Федерального закона  «Об образовании в РФ» ст.32 (п.3.1), для выявления промежуточных результатов освоения Образовательной программы и оценки динамики достижений воспитанников. Мониторинг проводился педагогами ДОУ с оказанием помощи заведующего, заместителем заведующего по ВМР, медсестрой. Педагоги всех возрастных групп фиксируют результаты мониторинга в диагностических картах.
Планируемые результаты освоения воспитанниками общеобразовательной программы дошкольного образования подразделяются на  начало года и итоговые. При этом итоговые результаты описывают интегративные качества ребенка, которые он приобретает в результате освоения Программы (физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками; любознательный, активный; эмоционально отзывчивый; овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками; способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения; способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту; имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе; овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности). Результаты, полученные в ходе наблюдений, выполнения диагностических заданий, заполнения и анализа карт развития по каждому конкретному ребенку позволили просмотреть динамику развития интегративных качеств у каждого конкретного воспитанника, провести сравнительный анализ с его собственными предыдущими показателями (не сравнивая его с другими воспитанниками), увидеть успешность работы педагогов, произвести корректировки в свою педагогическую деятельность по отношению к конкретным детям.

         В целом можно отметить, что  данные свидетельствуют о выраженном соответствии развития личности ребенка возрасту. Результаты интегративных качеств соответствуют результатам мониторинга уровней овладения воспитанниками необходимыми навыками и умениями по образовательным областям.

Вместе с тем, по данным мониторинга, продолжает оставаться актуальной задача развития коммуникативных навыков, задачи здоровьесбережения и развитие духовно-нравственных качеств   дошкольников. Воспитатели ДОУ активно использовали  современные, инновационные формы. Это: исследовательская деятельность, проблемные ситуации, ситуативные разговоры, методы моделирования, экспериментирования и опыта, элементы творчества и новизны, прогнозирование, предположение, исследование предметов и явлений живой и неживой природы, решение логических задач и др. В ДОУ большое внимание уделялось проектной деятельности.   
      Анализ результатов показал, что  уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям соответствует возрасту. По результатам контрольных срезов дети показали положительный результат усвоения программного материала – 100 %. Такие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций.    

      Дети  дошкольного возраста  в течение учебного года успешно справились (как показал мониторинг результатов освоения образовательной программы по образовательным областям в конце учебного года) с освоением материала.

    Промежуточный и итоговый мониторинг  результатов освоения Программы показал целесообразность использования принятой в ДОУ модели образовательного процесса.
Результаты освоения Образовательной программы ДОУ
по образовательным областям  воспитанниками МБДОУ «Детский сад «Руслан» 

за 2018– 2019 учебный год
	Основные направления

развития детей
	Области
	Конец года

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	Физическое развитие
	Плавание
	45,9
	53
	1,1

	
	Физическое развитие
	40,8
	58,1
	1,1

	Познавательное развитие
	Познание
	ФЭМП
	37,3
	61,7
	

	
	
	Приобщение к социокультурным  ценностям
	 48,0
	51,1
	0,9

	
	
	Развитие познавательно-исследовательской деятельности
	40,8
	58,2
	1

	
	
	Ознакомление с миром природы
	39
	60
	1

	Речевое развитие
	Чтение художественной литературы


	43,8
	55,2
	1

	
	Речевое развитие
	42,5
	57
	1

	Художественно- эстетическое развитие
	Музыкальная деятельность


	43,5
	56,5
	

	
	Художественное творчество
	43,5
	55,5
	1

	
	Конструктивно-модельная деятельность
	43,5
	55,5
	1

	Социально-коммуникативное развитие
	
	
	
	

	
	Трудовое воспитание
	47,6
	51,6
	0,8

	
	Формирование основ безопасности
	42,8
	56,2
	1

	
	Ребёнок в семье и обществе, патриотическое воспитание
	42,8
	56,2
	1


     Анализ результатов показал, что  уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям соответствует возрасту. По результатам контрольных срезов дети показали положительный результат усвоения программного материала – 100  %. Такие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций.    

      Дети  дошкольного возраста  в течение учебного года успешно справились (как показал мониторинг результатов освоения образовательной программы по образовательным областям в конце учебного года) с освоением материала.

    Промежуточный и итоговый мониторинг  результатов освоения Программы показал целесообразность использования принятой в ДОУ модели образовательного процесса.

     Вся воспитательно-образовательная работа в ДОУ проводилась в соответствии с годовым планом. Запланированные методические мероприятия выполнены. 

     Цель и задачи  по созданию организационно-методических условий для реализации Федеральных Государственных требований, посредством наработки планирующей и регламентирующей документации, лежащей в основе осуществления воспитательно-образовательного процесса,  выполнены полностью.
     Таким образом, анализируя воспитательно-образовательную работу детского сада за 2018-2019 учебный год  можно сделать вывод о том, что поставленные задачи выполнены в полном объеме.
Второй  раздел:   ПЕРСПЕКТИВНЫЙ

2.Приоритетные задачи на 2018-2019 учебный год

Задачи:
Продолжать  внедрение  распространение спектра  современных    эффективных форм взаимодействия с семьями воспитанников и сохранения института в реализации ФГОС ДО  с учетом регионального компонента  в различных видах детской деятельности.

Совершенствовать  процесс по укреплению и  сохранению физического, социального и психического здоровья  воспитанников  на основе дальнейшего внедрения  деятельностного подхода и принципа  многоуровневой интеграции в различных видах деятельности.

3.Третий  раздел:    ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1.Организационная работа с педагогическими кадрами Контроль воспитательно -  образовательной  работы в ДОУ
Педагогические советы
	1.Педагогический совет – круглый стол

«Итоги работы за летне-оздоровительный период. Основные направления работы ДОУ на 2018– 2019 учебный  год. Утверждение плана на учебный год.
	август


	Заведующий ДОУ

Джемакулова Б.А.

Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	2.«Эффективность  использования регионального компонента  в совместной работе  педагогов , родителей и детей  в соответствии с ФГОС».
	ноябрь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.

Старший воспитатель

	3.Интеграция образовательных и здоровьесберегающих технологий  в образовательном  процессе  в различных видах деятельности  детей дошкольного возраста.
	январь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.

	4.Реализация регионального компонента  через эффективные формы взаимодействия с семьями воспитанников и сохранения института в реализации ФГОС ДО.
	март


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.




	5.Педагогический совет – круглый стол «Реализация основных задач работы учреждения».
	май
	Заведующий ДОУ

Джемакулова Б.А.

Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г


	Контроль воспитательно - образовательной  работы в ДОУ

	Тематический контроль:

1.«Использование классических форм работы и инновационных технологий как средств сохранения и укрепления здоровья дошкольников»
	сентябрь


	Заведующий ДОУ

Джемакулова Б.А.

Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.

	2. Спектр современных  эффективных форм взаимодействия  с семьями  воспитанников ДОУ по реализации регионального компонента в образовательной деятельности ДОУ в различных видах деятельности  детей дошкольного возраста.
	октябрь


	Заведующий ДОУ

Джемакулова Б.А.

Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	 3.Пути и средства сохранения и укрепления психологического здоровья воспитанников  через  внедрения деятельностного подхода и принципа  многоуровневой интеграции в различных видах деятельности.

	январь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	Оперативный контроль:

Персональный контроль:

Предупредительный контроль:

(начинающие педагоги)
	ежемесячно

в течение года

в течение года
	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.

Воспитатели 




	Семинары ДОУ

	1.«Организация развивающей среды для укрепления здоровья детей»
	октябрь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	2.Формирование единого психолого-педагогического пространства «семья-ребѐнок-педагог» через вовлечение родителей в совместные формы работы.
	декабрь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г. 

Ихсанова Н.А

Кумукова К.М



	3. Работа  педагогов  ДОУ и семьи по пропаганде здорового  образа жизни и воспитанию культуры здоровья.
 

	февраль


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.

Сергиенко А.В



	4. Развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации у дошкольников, стремление к самостоятельному познанию и размышлению посредством реализации регионального компонента.
	апрель
	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г. 




	Методические объединения воспитателей ДОУ

	Заседание(установочное) МО 

1.«Знакомство с планом работы МО воспитателей на 2018-2019 учебный год».


	ноябрь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	Заседание №2.

«Этнопедагогический подход
в работе с семьями воспитанников ДОУ»
	январь


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г. 



	Заседание №3

«Осуществление интеграции регионального компонента в образовательный процесс ДОУ и семьи».


	март


	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.



	Заседание (итоговое) МО №4

«Подведение итогов работы методического объединения воспитателей за  2018-2019 учебный год»
	май 
	Зам. зав. по ВМР

Андриеш Т.Г.




         Все педагоги и специалисты к подготовке открытых мероприятий отнеслись добросовестно и показали достаточно высокий уровень педагогического мастерства.  В ДОУ в течение года прошли конкурсы и выставки в соответствии с годовым планом. 

       В течение всего учебного года проводилось изучение работы каждого педагога, в результате проведения диагностики и анкетирования педагогов дается обобщенная характеристика педагогов и их деятельности, что дает возможность сопоставить профессиональные достижения всех членов педагогического коллектива. Старшим воспитателем проведена работа по повышению профессионального мастерства педагогов. Развитию творческой активности в коллективе способствовали курсовая подготовка, открытые просмотры в ДОУ, посещение городских  методических объединений и творческих групп, изучение основ программы, изучение ФГОС.
       На педагогических совещаниях постоянно поднимаются вопросы по введению федеральных государственных стандартов (ФГОС) в практику работы ДОУ; по планированию образовательного процесса; по анализу программно – методического обеспечения, условий, системы мониторинга развития детей; по разработке мониторинга качества освоения программы; по ведению документации педагогами (календарное, комплексно – тематическое, взаимодействие с семьями). В течение учебного года за педагогической деятельностью коллектива осуществлялся контроль разных видов (предупредительный, оперативный, тематический) со стороны заведующего, зам.зав. по ВМР, старшего воспитателя, медсестры.

          Для каждого вида контроля  разрабатывалась программа, собиралась и анализировалась разнообразная информация, по результатам контроля составлялась справка, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверялось.

           Методическая работа в ДОУ в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ:

· 90% педагогов используют в работе с детьми личностно-ориентированную модель взаимодействия;

· 90% педагогов проявляют активный интерес к инновациям и участвуют в разнообразной инновационной деятельности;

·     100% педагогов активно занимаются проектной деятельностью;

·  100% педагогов владеют персональным компьютером, большинство из них использует информационные технологии в профессиональной деятельности.
  3.2. Аттестация и повышение квалификации педагогических кадров на  2018-2019 учебный год

	№
П\П
	Ф.И.О. педагога(должность)
	Курсы повышения квалификации
	Категория

	1.
	Кумукова Крымхан Муссовна-педагог-психолог
	-АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая 

	2.
	Ихсанова Наталья Анатольевна- учитель-логопед
	- -АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа). Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая

	3.
	Егорова Ольга Генадьевна
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	4.
	Ефремова  Галина 
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	5.
	Джазова Залина Азаматовна - воспитатель
	- Учебно -методический центр инновационных образований г. Москва. «Проектная деятельность  и кружковая работа в дошкольной организации в условиях ФГОС», 72 часа (16-17 год)

- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа)
	Первая

	6.
	Ахмедова Кацура  Джентемировна
	АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа)
«Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г.

	Соответствие 

	7..
	Ногаева Разия Мавсаровна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа)
	Первая

	8.
	Аргалева Галина Григорьевна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Первая 

	9.
	Курячая Наталья Владимировна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Высшая 

	10.
	Драган Галина Пантелеевна-воспитатель
	- - АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая 

	11.
	Озова Тамара Адамеевна -воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Высшая 

	12.
	Ахмедова Кацура Джентемировна-воспитатель
	- - АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Соответствие 

	13.
	Саттарова Дильнора Рахметовна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Соответствие 

	14.
	Пашаева Насиба Магомед кызы-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа)
	Первая 

	15.
	Даутова Саният Саидовна-воспитатель
	-- Учебно -методический центр инновационных образований г. Москва. «Проектная деятельность  и кружковая работа в дошкольной организации в условиях ФГОС», 72 часа (16-17 год).

- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа). Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая 

	16.
	Карасова Заира Азаматовна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая

	17.
	Нечта Людмила Михайловна-воспитатель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Высшая 

	18.
	Канглиева Джанке Крымгереевна-воспитатель
	 - АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г.
	Первая 

	19.
	Джемакулова Марита Борисовна-воспитатель
	 - АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) «Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Первая 

	20.
	Азнабаева Салима Исмагиловна-воспитатель
	 - АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Соответствие 

	21.
	Шаброва Светлана Викторовна-музыкальный руководитель
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа)
	Первая 

	22.
	Байгельдиева  Мадина Исламовна
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая 

	23.
	 Санглибаева Марьяна Магарбиевна
	- АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Соответствие 

	24.
	Узденова Олеся Менглибиевна-воспитатель
	-«Особенности психолога- педагогического сопровождения детей с ОВЗ в условиях ФГОС ДО»-г.Пермь. 72ч.

-«Оказание первой медицинской помощи» -г. Пермь 24 часа 2018 г.

-«Эффективный контракт в рамках реализации проф-стандарта педагога» -24 часа, 17 г. г. Пермь
	Соответствие

	25.
	Герейханова 
Альбина  Вазирханова – педаго доп. образования
	АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	 Соответствие 

	26.
	Касбулатова Альмира 

Бейтуллаевна
	АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Соответствие 

	27.
	Ильясова 
Земфира Мурзабековна
	АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	28.
	Кумратова Бэлла Тахировна
	АНОО «Институт развития современных образовательных технологий» по теме «Эффективный контракт в рамках реализации профессионального стандарта педагогов(учителя, воспитателя), г. Пермь 2017 г., (24 часа) Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Соответствие 

	29.
	Гуринов Константин Владимирович- педагог доп.образования
	«Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Соответствие 

	30.
	Аверичева Наталья Николаевна- инструктор по ФИЗО
	«Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	-

	31.
	Керимова Фарида Рахмедовна
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	Первая 

	32.
	Устилькина Татьяна Александровна
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	33
	Курдюмова Анна  Викторовна
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	34.
	Макарова Лидия Сергеевна
	Особенности  психолого- педагогического сопровождения  детей с ОВЗ в условиях  ФГОС ДО ( г.Пермь 2018г.)
	-

	35.
	Ибрагимова Джамеля  Ибрагимовна
	«Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Соответствие 

	36.
	Кумукова Айнара Сергеевна
	«Содержание образования детей от 2 месяцев до 3 лет в ДОУ» 72ч.г.Москва 2019г
	Соответствие


Вывод: курсы повышения квалификации прошли 100% воспитателей и специалисты ДОУ.
3.3.Анализ работы психолого- педагогической службы
Анализ деятельности педагога-психолога  МБДОУ «Детский сад  «Руслан» г. Новый Уренгой

Кумуковой К.М. за 2018-2019 учебный год

I.Информация о ДОО:

1. Приоритетное направление в работе образовательного учреждения: 

· Сохранение и укрепление здоровья детей;
· Физическое и психологическое здоровьесбережение детей, формирование навыков здорового образа жизни;
· Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности детей в ДОУ;
· Формирование у воспитанников эмоционально-волевых качеств и общечеловеческих ценностей;
· Взаимодействие с семьями детей на правах партнерства;
· Гуманизация целей и принципов образовательной работы с детьми;
· Повышение образовательного уровня воспитанников через дополнительное образование.
2. Приоритетное направление в работе педагога-психолога:
· Создание условий для сохранения и укрепления психофизического здоровья и эмоционального благополучия детей. 
· Максимальное содействие полноценному психическому и личностному развитию ребенка. 
· Подготовка детей к новой социальной ситуации развития. 
· Изучение индивидуальных особенностей детей в единстве интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер их проявления. 
· Оказание помощи детям, нуждающимся в особых обучающих программах и специальных формах организации деятельности. 
· Участие в создании оптимальных условий для развития и жизнедеятельности детей в моменты инновационных изменений работы ДОУ. 
· Профилактическая и пропедевтическая работа с педагогами и родителями по развитию у детей личностных новообразований дошкольного возраста. 
· Обучение сотрудников ДОУ и родителей полноценному развивающему общению с детьми. 
· Содействие формированию психологической компетентности сотрудников ДОУ и родителей в закономерностях развития ребенка, в вопросах обучения и воспитания.
Общее количество воспитанников:
	№
	Группа 
	Количество воспитанников

	1.
	1 младшая группа
	58 ребенка

	2.
	2 младшая группа
	63 ребенок

	3.
	Средняя группа
	                             29 детей

	4.
	Старшая группа
	                             68 детей

	5.
	Подготовительная группа
	81 детей

	Общее количество воспитанников
	299 детей


II. Работа по направлениям:

1. Консультирование, психопрпедаофилактика и пропаганда знаний.
Цель: содействие повышению психологической компетентности сотрудников детского сада, родителей в вопросах развития, обучения и воспитания детей.

· Консультации с педагогами и родителями:
	
	Групповые консультации
	Индивидуальные консультации
	Итого

	
	Количество
	Тематика
	Количество
	Тематика
	

	Педагоги
	9
	Консультация на тему «Формы и приемы работы воспитателя по адаптации детей»

Мастер-класс «Создание психологического комфорта в группе детского сада»

Психологический тренинг для педагогов: «Воспитание толерантности начинается с педагога»
Консультирование воспитателей подготовительных групп по итогам психологической готовности к обучению в школе

Деловая игра «Психологический аспект правовых отношений в ДОУ»

Семинар-практикум для педагогов "Арт-терапия как средство сохранения психологического здоровья детей"

Тренинг «Профессиональное выгорание и его профилактика»

Мастер-класс «Возможности педагогической коррекции агрессивного поведения дошкольников»

Семинар-практикум для педагогов ДОУ: "Профилактика конфликтов в педагогическом коллективе ДОУ"

Семинар - практикум с элементами тренинга психолога для родителей: «Профилактика эмоционального выгорания педагога ДОУ»
Консультация «Результаты мониторинга психологической готовности старших дошкольников к обучению в школе»

Участие в работе Педагогического совета: «Итоги работы психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений за 2016-2017 учебный год. Изучение пожеланий педагогов по оптимизации работы психолого-педагогического сопровождения в ДОУ»
	26
	- Адаптация детей в ДОУ.

- Кризис трех лет.

- Как правильно общаться с ребенком. Что стоит за плохим поведением.

- Психическое развитие детей 6-7 лет.

- Как поддержать у ребенка положительную самооценку.

- Возрастные особенности детей 2-3 лет.

- Готовность детей к школе.

- Как развивать любознательность у детей?

- Как справиться с гиперактивным ребенком?

- Психологические речевые настройки.

- Формирование взаимоотношений детей в сюжетно-ролевой игре.

- Конфликтные ситуации в работе педагога с родителями.

- Речевая агрессия у детей

- Психологическоие рекомендации по работе с тревожными детьми.
- Стресс и его последствия.

- Как научить ребёнка слушать с первого раза
- Детский онанизм.

- Рекомендации по развитию активности ребенка-дошкольника.
-  Жестокое обращение с детьми
- Синдром эмоционального выгорания у педагогов.

- Эффективное взаимодействие педагога с родителями." Как сообщить родителям негативную информацию о ребенке.


	35

	Родители
	9
	Консультация «Снятие эмоционального напряжения у детей в период адаптации к ДОУ»

Общее родительское собрание ДОУ «Специфика работы педагога-психолога ДОУ»

Родительское собрание психолога в детском саду: «Эмоциональная поддержка ребенка в семье» 

Родительское собрание «Влияние родительских установок на развитие детей»

Родительское собрание «В царстве капризов и упрямства»

Родительское собрание «Развивающие игры как средство интеллектуального развития детей»

Психологическая 

гостиная

Занятие 1

«Тепло семьи»

Родительское собрание «Психологическая готовность ребенка к школе»

Психологическая гостиная

Занятие 2

«Типы современной семьи, стили воспитания ребенка»

Психологическая гостиная

Занятие 3

«Конфликты и трудные ситуации»

Совместное занятие для детей и родителей «На пороге к школе»


	68
	-Адаптация ребенка в ДОУ.

-Кризис трех лет.

- Психологическая готовность детей к школе.

- Психическое развитие ребенка.

- Как быть если ребенок не слушается.

- Почему ребенок ломает игрушки.

- Кризис семи лет.

- Что делать,  если ребенка не «оторвать» от телевизора.

- Как правильно отказать ребенку.

- Ребенок кусается: почему и что делать.

- Гиперактивный ребенок. Как помочь гиперактивному ребенку.

- Агрессивный ребенок.

- Замкнутый ребенок.

- Эмоционально-личностное развитие ребенка.

- Гиперопека.

- Как подготовить старшего ребенка к появлению малыша?

- Ребенок и компьютер.

- Как вести себя с ребенком имеющим патологические привычки?

- Правильно ли я воспитываю ребенка? 

- Раннее развитие

- Как преодолеть рассеянность у ребенка 
- Приучение детей к дисциплине и эмоциональной саморегуляции.

- Как прекратить истерику у ребенка?
-  В семье пополнение. Первая помощь при детской ревности.
	77


· Участие в методической работе ДОО (педагогические советы, МО, консилиумы, и т.д.), города
	Месяц
	Тема выступления
	Мероприятие

	Октябрь
	Рекомендации педагога-психолога воспитателям по организации деятельности в период адаптации к детскому саду
	Совет педагогов

	Май
	«Итоги работы психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений за 2018-2019 учебный год. Изучение пожеланий педагогов по оптимизации работы психолого-педагогического сопровождения в ДОУ»
	Совет педагогов


Анализ работы по данному направлению за учебный год (реализация поставленных целей, эффективность работы, перспективы на следующий учебный год) 

Ознакамливаю педагогов и администрацию с современными исследованиями в области психического развития, адаптации детей, информирует о формах и результатах своей профессиональной деятельности. Систематически осуществляю психологическое консультирование с родителями (законными представителями) по вопросам развития, обучения ребенка, по проблемам взаимоотношений и т.д. Веду просветительскую работу с родителями (законными представителями) по вопросам факторов и условий развития личности, принятия особенностей поведения, миропонимания, интересов и склонностей. Вхожу в состав консультативного пункта по оказанию психолого-педагогической помощи родителям воспитанников (Приказ заведующего МБДОУ «ДС «Руслан» № 182 от 05.09.2017 г. )

Работа с родителями


Семья — главный источник воспитания ребенка, именно в семье закладываются основы его личности. 


 Опыт работы за текущий год показывает, что современные родители, воспитывая своих детей в семье, все больше нуждаются в психологической помощи. Это подтверждает возрастающее количество запросов, поступающих от родителей в психологическую службу. Оказание психологической помощи важно не только для родителей детей неблагополучных семей и семей «группы риска». Она необходима и благополучным семьям. Многие родители хотят знать, как лучше воспитывать своих детей, им нужны методы и средства. 


 Взаимодействие психологической службы с семьей осуществляется по нескольким направлениям: консультирование, профилактика, просвещение, диагностика, психологические занятия и тренинги. 


Консультирование проводится в двух вариантах — тематическое и по запросу родителей. Материал для тематических консультаций подготавливается, исходя из актуальных интересов родителей. Особым успехом среди родителей пользуются следующие темы: «Адаптация ребенка в ДОУ», «Готовность ребенка к школьному обучению», «Кризис трех лет», «Кризис семи лет», «Гиперактивный ребенок», «Агрессивный ребенок» и т.д.


 Опыт работы с семьей показал, что особый интерес у родителей вызывает адаптационный период ребенка при поступлении в детский сад. В этот период родителям предлагаются тематические консультации: «Условия успешной адаптации детей раннего возраста к детскому саду», «Как подготовить ребенка к детскому саду», Памятки для родителей. 


Тематические родительские собрания используются для проведения профилактической и просветительской работы с семьей. При использовании различных форм работы с семьей наблюдаются значительные изменения родительских позиций: родители стараются анализировать собственную воспитательную деятельность, критически ее оценивать, находить адекватные причины, как своих удач, так и просчетов, выбирать методы воздействия на своего ребенка в соответствии с его особенностями и конкретной ситуацией. 


Работа с педагогами


В течение года проводилась систематизированное психологическое просвещение педагогов в форме: консультаций, семинаров, круглых столов, мастер-классов, тренингов, индивидуальных консультаций. Проводилась психологическая и информационная помощь в рамках реализации коррекционно-развивающей деятельности.

Проведение на протяжении учебного года систематической работы с педагогическим коллективом по психологическому просвещению позволило:

-  отработать содержание и методы психологического сопровождения развития детей, родителей и педагогов ДОУ; 

- отработать приемы, направленные на сплочение педагогического коллектива, и сформировать у воспитателей личностные установки, связанные с совместным решением проблемных ситуаций при их обсуждении с родителями детей и специалистами ДОУ.

Выводы: по результатам анализа запросов родителей и педагогов можно сделать вывод об их заинтересованности в получении консультативной помощи. Чаще всего родители обращались за помощью в наиболее сложные периоды развития ребенка – адаптация к ДОО, подготовка к школе, кризисные периоды развития. Так же родители проявляют повышенный интерес к результатам диагностики детей. Часто во время беседы по результатам диагностики у родителей появлялись вопросы не только по развитию, но и воспитанию детей, что может говорить о росте интереса к полученным сведениям, доверию к специалисту. Необходимо продолжать привлекать родителей и педагогов к общению, используя активные формы взаимодействия – мастер-классы, круглые столы по актуальным вопросам развития и воспитания детей, использовать наглядные материалы.

2. Психокоррекционная работа.

Цель:

- психокоррекция познавательной сферы дошкольников;

- психокоррекция эмоциональной сферы дошкольников;

- создание условий для раскрытия потенциальных возможностей ребенка.

· Охват коррекционно-развивающей работой

	Количество детей, 

нуждающихся в индивидуальной коррекционно-развивающей работе
	Количество детей, охваченных индивидуальной коррекционно-развивющей работой
	Количество детей, 

нуждающихся в групповой коррекционно-развивающей работе
	Количество детей, охваченных групповой коррекционно-разви-вающей работой

	12
	12
	100%
	148
	152
	100%


·                     Содержание коррекционной работы в текущем учебном году
	№

п\п
	Направления

 коррекционно-развивающей 

работы 
	Воспитанники 
	Реализуемая

программа
	Количество часов, затраченных на реализацию программы

	
	
	Группа, 

количество 

человек
	% от общего числа воспит.
	
	

	1. 
	Коорекционно-развивающая деятельность в период адаптации детей к дошкольному учреждению
	64
	22%
	Роньжина А.С. Занятия с детьми 2-4 лет в период адаптации к дошкольному учреждению.


	15 часов

	2.
	Комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие познавательной сферы детей старшего дошкольного возраста (подготовительная группа).
	48
	9%
	Программа психологического сопровождения дошкольника при подготовке к школьному обучению Т.В. Ананьева


	22 часа

	3.
	Комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие эмоциональной сферы детей старшего дошкольного возраста.
	36
	13%
	Куражева Н.Ю. «Цветик-семицветик»
	19 часов


Анализ работы по данному направлению за учебный год
       Основной формой организации и проведения коррекционно-развивающей деятельности с дошкольниками является игра, ведущий в этом возрасте вид деятельности, создающий наиболее благоприятные условия для психического и личностного развития ребенка.

1.Комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие познавательной сферы детей старшего дошкольного возраста (подготовительная группа).

 По результатам стартовой диагностики готовности детей к школьному обучению дошкольникам рекомендовано психолого-педагогическое сопровождение по развитию познавательной сферы. Мной был разработан комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие познавательной сферы детей старшего дошкольного возраста. 

Цель: интеллектуальная и мотивационная подготовка детей к школе, через системное использование интеллектуально-развивающих игр и упражнений.

Задачи:

- активизация имеющихся у детей знаний об окружающем мире;

- развитие познавательных психических процессов;

- развитие волевых качеств личности;

- развитие произвольности поведения умения считаться с мнением других, и вести продуктивный диалог;

- развитие мелкой моторики рук;

- повышение мотивационной готовности детей к школе;

- работа с родителями и педагогами в рамках реализации коррекционно-развивающего комплекса.

Результатом реализации коррекционно-развивающего комплекса является  развитие у детей:

1. наблюдательности и коммуникативных способностей;

2. произвольного внимания;

3. зрительной, слухоречевой  памяти;

4. тонкой и грубой моторики;

5. активизации воображения;

6. способности логически мыслить;

7. пространственных представлений;

8. способности адекватно оценивать свою работу.

2. Комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие эмоциональной сферы детей старшего дошкольного возраста (логопедическая группа).


У дошкольников с нарушением речи страдает эмоционально-волевая сфера: дети осознают свои нарушения, поэтому у них появляется негативное отношение к речевому общению, иногда аффективные реакции на непонимание словесных инструкций или невозможность высказать свои пожелания. Мной был разработан комплекс коррекционно-развивающей деятельности направленный на развитие эмоционально-волевой сферы детей старшего дошкольного возраста.


Данный комплекс коррекционно-развивающей деятельности направлен на работу с «предметными чувствами».

Цель: ввести ребенка в сложный мир человеческих эмоций, помочь прожить определенное эмоциональное состояние, объяснить, что оно означает, и дать словесное наименование. Накапливая определенные моменты проживания и фиксации на каком-либо чувстве, ребенок сможет создать свой собственный «эмоциональный фонд», с помощью которого он сможет ориентироваться в собственных чувствах и чувствах людей, которые его окружают. 


В ходе работы дети познакомились с навыками релаксации и саморегуляции, что создает условия для формирования у них способности управлять своим эмоциональным состоянием. Обсуждение и «проживание» ситуаций, вызывающих разнообразные чувства, повысило эмоциональную устойчивость детей, что помогает им легче переносить аналогичные, но более мощные воздействия.


В рамках реализации коррекционно-развивающей деятельности оказывалась психологическая и информационная помощь педагогам:

1. Ознакомление педагогов с особенностями и закономерностями развития познавательной и эмоционально-волевой сферы детей старшего дошкольного возраста.

2. Обучение адекватным способам общения с детьми.

3. Создание условий, способствующих повышению эмоционального комфорта в группе.


Проводились индивидуальные и групповые консультации, педсоветы, тренинги и лекции, совместное планирование педагогического процесса, подбор игр и упражнений и помощь в их проведении.


В рамках реализации коррекционно-развивающей деятельности оказывалась психологическая помощь родителям.

1. Установление партнерских отношений с семьями воспитанников, объединение усилий для развития и воспитания детей; создание атмосферы общности интересов, эмоциональной поддержки и проникновения в проблемы друг друга.

2. Активизация и обогащение воспитательных умений родителей, поддержка их уверенности в собственных педагогических возможностях.

3. Повышение педагогической компетентности родителей.


Проводилось психологическое просвещение через «Уголок психолога», информационные стенды, папки-передвижки, индивидуальные и групповые консультации, выступления на родительских собраниях.

3. Коррекционно-развивающая деятельность в период адаптации детей к дошкольному учреждению.

Цель: помощь детям в адаптации к условиям дошкольного образовательного учреждения

Основные задачи:

- преодоление стрессовых состояний у детей раннего возраста в период адаптации к детскому саду;

- обучение воспитателей методам проведения групповых занятий в адаптационный период;

- формирование активной позиции родителей по отношению к процессу адаптации детей.

Результатом реализации коррекционно-развивающей деятельности является:

- адаптация ребенка к условиям дошкольного учреждения;

- снижение эмоционального и мышечного напряжения;

- снижение импульсивности, излишней двигательной активности, тревоги, агрессии;

- развитие навыков взаимодействия детей друг с другом;

- развитие внимания, восприятия, речи, воображения;

- развитие чувства ритма, общей и мелкой моторики, координации движений;

- развитие игровых навыков, произвольного поведения.

Вывод: Реализуются программы коррекционно-развивающей работы, направленные на развитие интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, познавательных процессов, снятие тревожности, преодоление проблем в общении и поведении. Реализуется индивидуальный план реабилитации и абилитации детей с особыми образовательными потребностями с учетом их психофизических возможностей и индивидуальных особенностей. Участвую в формировании и реализации планов по созданию образовательной среды для детей с ОВЗ, в проектировании индивидуальных образовательных маршрутов для воспитанников, в сотрудничестве с педагогами и администрацией. 

Результаты мониторинговых исследований показывают положительную динамику в индивидуальном развитии детей (анализ карт мониторинга, беседы с детьми, родителями (законными представителями), наблюдения и т.д.); свидетельствуют об эффективности созданных психолого-педагогических условиях образовательного процесса для развития ребенка в соответствии с его возрастными, индивидуальными особенностями и возможностями. 100% воспитанников освоили содержание ООПДО МБДОУ «ДС «Руслан». 

Проведенную групповую и индивидуальную развивающую работу с детьми в целом можно считать достаточно успешной. В следующем учебном году планирую разработать авторские коррекционные программы, уделить больше внимания работе с одаренными детьми. 

3. Диагностическая работа.

Цель: 

- выявление детей имеющих какие-либо особенности развития и нуждающихся в дополнительной развивающей или коррекционной работе;

- прослеживание динамики развития, эффективности обучения, развивающей и коррекционной деятельности;

- оценить состояние ребенка по окончании курса коррекционной работы.

	Категория

диагностируемых
	Направление диагностики
	Вид

индивид./ групп.
	Диагностический инструментарий

(методики)
	Срок

проведения

(месяц)
	

	Воспитанники
	Диагностика детей раннего возраста


	
	
	
	
	Общий охват детей

	
	· Адаптация
	Групповая
	Диагностика уровня адаптированности ребенка к детскому саду
	Октябрь - ноябрь
	84
	

	
	· Стребелева
	Групповая
	Методика обследования познавательного развития детей 3-4 лет Е.А. Стребелева.
	декабрь
	54
	

	
	· ПМП(к)ОУ
	Индивидуальная
	Методики для обследования детей к ПМПК.
	Май
	23
	

	
	Диагностика познавательных процессов


	
	
	
	
	

	
	· ПМПК по запросу
	Индивидуальная
	Методики обследования детей к ПМПК.
	февраль
	
	

	
	· Стартовая диагностика готовности к школьному обучению
	Групповая
	Пакет методик для обследования  готовности к школьному обучению (стартовая).
	октябрь

ноябрь
	45
	

	
	· Итоговая диагностика готовности к школьному обучению
	Групповая
	Пакет методик для обследования готовности к школьному обучению (итоговая).
	март

апрель
	47
	

	
	Диагностика эмоционально-волевой сферы
	
	
	
	
	

	
	· По запросу
	Индивидуальная
	Тест «Рисунок семьи»
	Ноябрь, январь
	43
	

	
	· 
	
	«Кактус» графическая методика М.А. Панфиловой

Л. Хухлаева «Лесенка»

Методика «Паровозик»

Тест «Рука» (Э. Вагнер)

Методика «Часики»

Методика «День рождения» (М. Панфиловой)
	В течение года
	18

12

8

8

14
	

	
	· По плану
	Групповая
	Тест тревожности (Р. Тэммл, М..Дорки, В. Амен)
	ноябрь
	42
	

	
	· 
	
	«Кактус» графическая методика М.А. Панфиловой

Л. Хухлаева «Лесенка»
	ноябрь
	
	

	
	Всего:
	398
	

	Педагогический

коллектив
	Анкетирование по запросу


	Индивидуальная


	Методика выявления уровня  самооценки педагога (В.П. Симонов)

Подходит ли вам место работы

Тест «Как вы заботитесь о себе»

Оценка стиля общения педагога

Какой вы воспитатель?

Оценка уровня коммуникабельности педагога с родителями В.Ф. Ряховского

Тест для самооценки затруднений в работе с родителями
	В течение учебного года


	6

3

4

5

5

6

4
	%

охваченных педагогов

	
	Анкетирование по плану
	Групповая
	Методика «Оценка психологического климата в педагогическом коллективе»

Экспресс-оценка «выгорания»

Тест «Оценка уровня конфликтности личности»

Диагностика уровня эмоционального «выгорания»

Методика оценки способности педагога к эмпатии

Тест «Отношение с коллегами»

Тест «Ваш стиль общения»
	октябрь

декабрь

декабрь

январь

февраль

март
	28

16

30

16

28

14

18
	

	
	Всего:
	183
	

	Родители
	Анкетирование по запросу
	Индивидуальная
	Тест на оценку уровня тревожности А.И. Захарова

Анкета для выявления эмоционально-личностных проблем детей. Хельбрюгель

Тест родительского отношения А.Я. Варга, В.В.  Столин.

Я и мой ребенок
	декабрь

ноябрь

январь
	8

9

11

8
	%

 охваченных 

родителей

	
	Анкетирование по плану
	Групповая
	Анкета для родителей вновь прибывших детей

Тест «Мой стиль воспитания ребенка в семье».

Тест «Готовим ребенка к школе»
	октябрь

март

апрель
	84

68

48
	

	
	Всего:
	236
	


Анализ работы по данному направлению за учебный год
Диагностика уровня адаптированности ребенка к дошкольному учреждению

По итогам диагностики уровня адаптированности детей к дошкольному учреждению в 2018-2019 учебном году 58  ребенка (73%) с легкой степенью адаптации, 16 детей (26%) со средней степенью адаптации и 0% с трудной степенью адаптации. 


Анализ результатов диагностики показывает, что основное количество детей легко адаптировалась к условиям детского сада. Но между тем отмечены случаи средней адаптации. Трудности адаптационного периода связаны, прежде всего:

- с предшествующими условиями воспитания;

- с межличностными взаимоотношениями взрослых и детей, степенью привязанности ребенка к матери;

- с организацией новых социальных условий;

- с индивидуальными особенностями ребенка: возрастными, психофизиологическими.

Психологическое обследование познавательного развития детей 3-4 лет. Е.А. Стребелева


По результатам диагностики познавательного развития детей 3-4 лет было выявлено 32 ребенка (59%) – высокий уровень, 20 детей (37%) – средний уровень, 2 детей (4%) – уровень ниже среднего.
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Диагностика готовности к обучению в школе


По итогам стартовой диагностики готовности к школе в 2018 - 2019 учебном году с высоким уровнем – 0%, с уровнем выше среднего 14 (31%), со средним уровнем 19 (42%), с уровнем ниже среднего 10 (22%), с низким уровнем – 2 (4%).


По итогам итоговой диагностики готовности к школе выпускников детского сада «Руслан» с высоким уровнем 5 (11%), с уровнем выше среднего 19 (40%), со средним уровнем 20 (43%), с уровнем ниже среднего 2 (4%), с низким уровнем – 1 (2%).
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Большинство детей обладают сформированной мотивацией к школьному обучению: дети хотят идти в школу, понимают важность и необходимость учения, проявляют выраженный интерес к получению знаний. 


С целью определения социально-психологической готовности использовалась социометрическая методика. Результаты обследования показали, что в подготовительной группе уровень благополучия средний.


Исходя из результатов обследования, был сделан вывод, что социально-психологическая готовность воспитанников подготовительной к школе группы находится на достаточном для успешного обучения в школе уровне. Психологическая готовность воспитанников находится на положительном уровне. Можно предположить, что учебная деятельность наших выпускников будет успешной, адаптация к новым условиям оптимальной, а вхождение в новую систему отношений безболезненным. 

Вывод: Организую и провожу психодиагностические обследования воспитанников с использованием стандартизированного инструментария по выявлению особенностей адаптации к новым образовательным условиям, возможных причин дезадаптации с целью определения направлений оказания психологической помощи, составляю психолого-педагогические заключения по результатам диагностического обследования с целью ориентации педагогов и родителей в проблемах личностного и социального развития ребенка; провожу диагностику интересов, склонностей, направленности и мотивации, личностных, характерологических и прочих особенностей, способностей детей. По результатам диагностических данных проведена коррекционно-развивающая работа с детьми. По результатам диагностического обследования у всех участников образовательного процесса наблюдается стабильная (положительная) динамика. 

Анализ работы по данному направлению за учебный год
В течение учебного года было проведено 4 заседания психолого-медико-педагогического консилиума ДОУ, на которых решались вопросы проведения диагностических обследований и коррекционных мероприятий с детьми имеющими проблемы в развитии. В апреле 2019 г. на ТПМПК было выведено 23 воспитанника ДОУ, с целью зачисления в группы компенсирующей направленности.

Итоги работы психолого-педагогического консилиума:

1. Реализация психологических коррекционно-развивающих программ для детей в ДОУ позволяет добиваться положительной динамики в развитии детей.

2. Увеличилась посещаемость родительских собраний  и обращаемость к психологу с запросами;

Таким образом, такая система позволяет создать психолого-педагогические условия, наиболее благоприятные для продуктивного проживания детьми своего дошкольного детства, а значит, и для повышения уровня психологической готовности к школьному обучению.

III. Комплексное психолого-педагогическое сопровождение

Цель: 

- организация деятельности всех участников образовательного процесса в системе индивидуального психологического сопровождения ребенка;

- работа с педагогическим коллективом и родителями в логике комплексного психологического сопровождения воспитанников детского сада.

· Осуществление взаимосвязи со специалистами

	Специалист 
	Форма

 сотрудничества
	Повод, тема 

взаимодействия

	Учитель-логопед
	ПМПК

Консультации

Интегрированные занятия
	Совместное обследование детей на ПМПК, обследование 6-7-летних детей сада перед поступлением в школу, обследование детей раннего возраста.

Совместное проведение мастер-классов, деловых игр, семинаров-практикумов для воспитателей ДОУ.

Рекомендации к дальнейшему обучению.

Обсуждение результатов обследования.

Консультации с родителями  

	Медицинские работники
	ПМПК

Консультации
	Совместное обследование детей на ПМПК.

Обсуждение результатов обследования

	Социальный педагог
	Тетрадь взаимодействия

Интегрированные занятия
	Изучение межличностных отношений в детском коллективе.

Психологическая помощь семьям.

	Воспитатели
	Тетрадь взаимодействия
	Ознакомление с особенностями и закономерностями развития познавательной и эмоциональной сферы детей.

Обучение адекватным способам общения с детьми.

Совместная работа в рамках реализации коррекционно-развивающей деятельности.

	Музыкальный руководитель 
	Тетрадь взаимодействия

Интегрированные занятия
	Совместное обследование детей.

Обсуждение результатов обследования.

Выявление и работа с талантливыми детьми.

Совместное планирование работы с детьми.

Подготовка детей к утренникам, праздникам, развлечениям.

	Инструктор по физкультуре
	Тетрадь взаимодействия

Интегрированные занятия
	Совместная работа с агрессивными, гиперактивными детьми старшего дошкольного возраста.

Совместное обследование детей.

Обсуждение результатов обследования.

Совместная разработка индивидуальных комплексов.


В результате комплексного психолого-педагогического сопровождения:

- у детей наблюдается динамика речевого, психофизического и интеллектуального развития; создаются позитивные основы для социальной адаптации;

- педагоги профессионально самосовершенствуются через использование новых форм, методов и приёмов работы;

- родители получают квалифицированную психолого - педагогическую помощь в воспитании и развитии ребёнка; овладевают элементарными знаниями детской психологии, педагогики, логопедии; включаются в педагогический процесс ДОУ.

IV. Организация работы по осуществлению преемственности ДОО и ОО

Цель: совершенствование форм организации учебно-воспитательного процесса и методов обучения в детском саду и школе с учетом общих возрастных особенностей.

Основными задачами сотрудничества ДОУ и школы являются:

- улучшение подготовки 6-7 летних детей к школе;

- обеспечение естественности перехода из детского сада в школу;

- углубление интереса к жизни в школе;

- обеспечение единства воспитательного влияния школы и семьи, помощь семье в новой ситуации, возникающей при поступлении ребенка в школу.  

	Мероприятие


	Тема
	Дата проведения
	Ответственный

	День знаний


	День знаний.
	Сентябрь


	Педагог-психолог

	
	Экскурсии детей подготовительной группы в школу.
	
	

	Экскурсия
	Анализ результатов социальной адаптации и уровня усвоения школьной программы выпускников ДОУ к условиям школы
	Январь
	Педагог-психолог

	Оформление уголка
	Оформление уголка школьника для детей, для родителей.
	Октябрь


	Зам. зав. по ВМР

Педагог-психолог



	Праздник
	Встреча с выпускниками детского сада.
	
	

	Мониторинг
	Мониторинг готовности детей к обучению в школе (стартовая).
	
	

	Консультация

    Родительское собрание
	Консультация с учителем начальных классов о требованиях к детям при поступлении в школу (для воспитателей).
	Ноябрь


	Зам. зав. по ВМР



	
	Родительское собрание совместно с учителями школ

"Особенности обучения по программе 1-4".
	
	

	
	Консультации для родителей «Психологическая готовность детей к школе»
	
	

	Консультация
	Консультация для родителей "О мотивационной готовности детей к школе".
	Декабрь
	Педагог-психолог

	Круглый стол для педагогов
	Круглый стол «Адаптация выпускников ДОУ к условиям начальной школы»
	Январь
	Зам. зав. по ВМР

	Выставка фотографий
	Выставка фотографий «Наши выпускники» и рисунков «Вспомним о детском саде»
	Март
	Педагог ИЗО

	Мониторинг

День открытых дверей

Круглый стол
	Мониторинг готовности детей к обучению в школе (итоговая

День открытых дверей.

Круглый стол для родителей «Первый класс, или как подготовить ребенка к школе»
	Апрель
	Зам. зав. по ВМР 

Педагог-психолог


Обсуждение вопросов преемственности проходит ежегодно, учителями были отмечены положительные результаты подготовки детей к школе: 

- все дети четко знают место жительства; хорошо развита учебная мотивация и положительное отношение к школе; у детей развит познавательный интерес; умеют устанавливать причино-следственные связи, сравнивать, анализировать, группировать;  у большинства детей достаточно высоко развито логическое мышление; выдерживают время урока; умеют действовать по образцу; у многих детей красивый почерк; дети очень активны, воспитаны, доброжелательны, эмоциональны.

В будущем учебном году планируем продолжить работу по преемственности ДОУ и СШ, так как это дает возможность осуществлять своевременную педагогическую и психологическую помощь детям, что является необходимой предпосылкой их успешного обучения.

V. Выводы:

Анализируя свою деятельность за 2018-2019 учебный год, можно сделать вывод, что все цели и задачи были достигнуты. В МБДОУ «Руслан» созданы условия для сохранения и укрепления психофизического здоровья и эмоционального благополучия детей. Ведется максимальное содействие полноценному психическому и личностному развитию ребенка. В течение года оказывалась коррекционно-развивающая помощь детям. Проводилась профилактика и просвещение педагогов и родителей по развитию у детей личностных новообразований дошкольного возраста, а так же обучение педагогов и родителей полноценному развивающему общению с детьми.

Положительными моментами в работе было следующее: 

1. Получила положительные отзывы по проведению родительских собраний в ДОУ, на которых проходило живое общение в форме диалога и игр. 

2. Являюсь победителем конкурсов различного уровня.
VI. Перспективы

1. Содействовать личностному и интеллектуальному развитию воспитанников на каждом возрастном этапе развития личности.

2. Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ.

3. Психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей.

3.  Создавать отношения в коллективе, максимально благоприятные для продуктивной работы в ДОУ

4.  Повышать уровень психологической культуры всех участников воспитательно-образовательного процесса ДОУ. 

Годовой отчёт

о проделанной работе учителя – логопеда

за 2018-2019 учебный год.

Коррекционно-педагогическая деятельность учителя-логопеда осуществлялась на основании адаптированной программы для детей с ОВЗ, входящей в структуру основной образовательной программы дошкольной организации. Исходя из этого, были определены и реализованы в течение учебного года основные направления деятельности учителя-логопеда (диагностическая, коррекционно-развивающая, организационно-методическая, консультативно-просветительская и профилактическая работа) в рамках психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ, обучающихся в дошкольной образовательной организации.

Диагностическое направление работы

В рамках этого направления проводилось углубленное изучение детей, поступивших и обучающихся с ОВЗ. В ходе обследования выявлялись индивидуальные особенностей речевого развития и причины возникновения проблем в развитии, определялись коррекционные методики воспитании, обучении и социализации учеников с ОВЗ. Логопедическое обследование проводилось в первые две недели сентября (с 1 по 15 сентября) и последние две недели учебного года (с 15 по 31 мая). Первичное логопедическое обследование позволило судить об уровне речевого развития детей, о том на каком уровне сформированы коммуникативные и регулятивные универсальные действия. По результатам логопедического обследования были определены основные направления, содержание и методы коррекционно-логопедической работы. В процессе осуществления логопедической помощи учащимся с нарушениями речи проводилось промежуточное логопедическое обследование, позволяющее скорректировать имеющуюся индивидуально-ориентированную программу коррекционно-логопедического воздействия и акцентировать внимание на наиболее стойких проблемах речевого развития детей.

Результаты обследования воспитанников:
В период с 1 по 15 сентября 2018 г. было проведено первичное логопедическое обследование детей-18 человек.

Обследование проводилось по тестовой методике О.Б. Иншаковой «Альбом для логопеда». По итогам обследования 0% детей (первый год обучения) правильно произносили все звуки русского языка, имели достаточный словарный запас и сформированный грамматический строй. У 100% детей (второй год обучения) полностью скоррегировались недостатки речевых компонентов и они полностью готовы к школьному обучению. 

     На следующий учебный год зачислены ТПМПК дети с ОВЗ  на 2 года обучения.
      В компенсирующую группу в первую очередь были зачислены дети с ОВЗ (по рекомендации ТПМПК), и обучающиеся у которых нарушение речи может затруднить усвоение общеобразовательной программы. Воспитанникам, имеющие нарушения произношения отдельных звуков, взяты на учет или были поставлены в очередь, даны рекомендации родителям по устранению дефектов звукопроизношения дома.

       Большинство детей с нарушениями речи, вновь поступивших в компенсирующую группу (нарушение речи) 01.09.2018 года, были с низким речевым развитием. У них наблюдался низкий уровень знаний и сведений об окружающем мире, дети плохо ориентировались в пространстве, не всегда точно понимали инструкцию взрослого, мелкая моторика руки была недостаточно развита, мотивация учения крайне низкая. Дети не умели обобщать, сравнивать, анализировать предметы и явления, не могли контролировать свою речь, были некритичны к недостаткам своего звукопроизношения. Воспитанники с нарушениями речи испытывали затруднения при составлении самостоятельного связного рассказа. Высказывания детей были нелогичны и непоследовательны. Дети нуждались в помощи учителя-логопеда. Речь детей имела в основном форму диалога. Многие стремились к однословным ответам. У детей с нарушениями речи снижена способность к анализу языковых явлений, страдает речеслуховая память и внимание. Все вышеперечисленное осложняло коррекционную работу по преодолению недостатков речи, и привело к увеличению времени коррекционной работы с некоторыми детьми. Родителям воспитанников, которые нуждались в более тщательном обследовании, было рекомендовано обратиться за консультацией к педагогу - психологу детского сада, некоторым посетить узких специалистов поликлиники. Родителям, дети которых не усваивали образовательную программу, было рекомендовано пройти с детьми территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию (ТПМПК) с целью уточнения речевого заключения и программы дальнейшего обучения.

На конец учебного года (май 2019г) проведена итоговая диагностика для контроля эффективности коррекционно-логопедической работы и для коррекции планов работы на следующий учебный год. Большинство обучающихся с нарушениями устной речи показали положительную динамику. 

Коррекционно-развивающее направление
В содержание данного направления входят следующие аспекты:

- выбор оптимальных для развития ребенка с нарушениями речи коррекционных программ, методик и приемов обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями;

- организация и проведение индивидуальных и групповых (подгрупповых) занятия по коррекции нарушений устной речи, а также развитию коммуникативных навыков детей.

В рамках этого направления работы выполнялись коррекционно-развивающие программы, составленные с учетом возраста и особенностей развития воспитанников, структуры дефекта, а так же оказание помощи педагогическому коллективу в индивидуализации развития, обучения и воспитания детей с ОВЗ.

Коррекционная работа включала:
1. Развитие устной речи:
- коррекция звукопроизношения;

- развитие фонематических процессов;

- коррекция недостатков лексико-грамматического строя речи;

- обогащение словаря;

- формирование связной речи, навыков построения связного высказывания.

3. Развитие мелкой моторики и графомоторных навыков.
4.Развитие психических процессов: (внимания, памяти, мышления).
5.Здоровьесбережение (гимнастика для глаз, проведение дыхательной, артикуляционной и пальчиковой гимнастики).
6. Коррекцию отдельных сторон психической деятельности:
- развитие зрительного восприятия и узнавания;

- развитие пространственно - временных представлений и ориентации;

- развитие фонетико-фонематических представлений, формирование звукового анализа.

Организационно-методическое направление работы
В рамках этого направления осуществлялись следующие виды деятельности:

- разработка индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих программ;

- оказание помощи воспитателям компенсирующих групп в составлении адаптированной образовательной программы для детей с ОВЗ, подборе дидактических и методических материалов к коррекционным занятиям;

- ведение документации.

На протяжении учебного года были оформлены следующие документы: речевые карты на каждого ребенка с речевыми нарушениями, перспективный и календарные планы работы, индивидуальные тетради на каждого ребенка, паспорт логопедического кабинета, журнал учёта посещаемости логопедических занятий, годовой отчет о результатах коррекционного обучения.

Учитель-логопед принимал участие в методических объединениях детского сада, педсоветах, пополнял логопедический кабинет новинками методической и дидактической литературы, изучал информацию о системе инклюзивного образования в целях создании необходимых условий для детей с ОВЗ (в частности, с тяжелыми нарушениями речи) на базе общеобразовательной организации, изучал предлагаемые новые нормативно-правовые документы.

Консультативно-просветительское направление работы
В рамках этого направления в течение учебного года проводилось:

- индивидуальные и групповые консультации родителей по вопросам речевого развития и коммуникации детей. Родители, по мере обращения, были ознакомлены с результатами обследования и динамикой речевого развития в процессе коррекционной работы, им давались рекомендации по выполнению домашней работы;

- индивидуальное консультирование по вопросам формирования психолого-педагогической компетентности родителей детей с ОВЗ, задействованных в инклюзивном процессе, по вопросам онтогенеза устной речи, проявлений нарушений речевой системы, подбора простейших приемов логопедической работы по коррекции речевых нарушений у детей;

- консультирование педагогов и других участников образовательного процесса по вопросам речевого онтогенеза и дизонтогенеза, создания речевой развивающей среды, по возникающим проблемам, связанным с развитием обучением и воспитанием детей с ОВЗ (с нарушениями речи) в процессе реализации инклюзивной практики.

В кабинете имеется стенд «Информация для родителей», материал которого регулярно обновляется.

Профилактическая работа
Заключалась в своевременном предупреждении у детей возможных вторичных речевых нарушений, создании условий для их полноценного речевого развития.

Взаимосвязь со всеми участниками образовательного процесса.

Специалисты службы сопровождения: учитель-логопед – 3 чел., педагог-психолог-1чел.,, инструктор физкультуры-1чел., инструктор по плаванию-1чел.,  музыкальный руководитель-3чел., хореограф-1чел., медсестры-1чел.,  воспитатель-24 чел.
С воспитателями и узкими специалистами:
Посещала занятия, проводимые воспитателями, с целью выработки единых речевых требований к детям с нарушениями речи- 2 занятия.
Знакомила воспитателей с результатами обследования (начало года) и динамикой речевого развития в процессе коррекционной работы.

В течение года велась консультативная работа для педагогов детского сада- 7чел.

С педагогом-психологом:
Проводили совместное обследование детей и оформление необходимой документации для ТПМПК;

Знакомилась с результатами обследования психолога

Знакомила психолога с результатами логопедического обследования воспитанников.

С родителями:
Проводились индивидуальные консультации по запросу родителей в количестве-15 чел. (в том числе и консультативный пункт);

С администрацией:
Принимала участие в заседаниях педагогического совета и методического объединения воспитателей согласно плану работы детского сада, где сообщала о результатах логопедического обследования воспитанников, о зачислении на логопедические занятия, о результативности занятий.

Повышение квалификации
· В течение учебного года изучала методическую литературу.
· Проходила курсы повышения квалификации.

· Участвовала к интернет-конкурсах различного уровня.

· Отправляла статьи на публикации.
Некоторые трудности в работе:
· Речевые нарушения у детей с ОВЗ, зачисленных на занятия, являются вторичным нарушением и носят системный характер, поэтому требуется длительная коррекция и помощь педагога-психолога.

· Низкий контроль со стороны родителей за выполнением домашнего задания /дефекты звукопроизношения/.

Несмотря на некоторые отрицательные факторы, воспитателями и родителями отмечаются улучшения речевого развития всех детей, которые посещали логопедические занятия.

Годовой план организационно-методической и коррекционно-развивающей работы выполнен в полном объеме.
Состав логопедической группы на 2018-2019г.
	Обучались 
	Выбыли 

	ОНР -18 чел
	ОНР-8чел

	Дети-инвалиды (ИПРА)-2 чел
	Дети-инвалиды (ИПРА)-1 чел


Задачи на 2019 - 2020 учебный год
· Продолжать совершенствовать методы и приёмы своей работы

· Коррекция устной речи воспитанников с ОВЗ

· Укреплять взаимосвязь с родителями, воспитателей и специалистами сада и школы
· Использовать индивидуальный и дифференцированный подход в обучении обучающихся- логопатов.

· Повышать квалификационный уровень через работу на сайтах коррекционной педагогики, через участие в методических объединениях, семинарах по проблемам коррекционной педагогики и работе с детьми, имеющими ОВЗ. Пройти в 2020 году комплексные курсы для учителей-логопедов
Блок взаимодействия учителя-логопеда со специалистами ДОУ в процессе коррекционно – развивающих мероприятий. 

Цели:
- Предупреждение и коррекция речевых нарушений через систему коррекционно – развивающих мероприятий совместно со специалистами ДОУ.   
	Психолог 


	1. Формирование и развитие межличностных отношений.

2. Развитие восприятия, мнестических процессов, мотивации. 
3. Развитие доступных форм словесно-логического мышления. 
4. Развитие психического процессов: внимания, памяти, мышления. 
5. Совершенствование навыков коммуникативной деятельности. 


	1. Интегрированная психолого-логопедическая образовательная деятельность: «Умники и умницы»

2. Интегрированная психолого-логопедическая образовательная деятельность: «КВН –мамы в школу собирайтесь».
	В течение года



	Инструктор по ФИЗО


	1.Нормализация мышечного тонуса. 

2. Упорядочение темпа движений, синхронного взаимодействия между движением и речью. 

3.Восприятие быстроты реакции на словесные инструкции. 

4. Развитие тонких двигательных координаций. 


	1. Развлечение, посвященное правилам дорожного движения.

2. Праздник к 23 февраля.

3. Праздничное развлечение: «Здравствуй, лето!»
	октябрь

февраль

июнь

	Музыкальный руководитель


	1.Нормализация деятельности периферических отделов речевого аппарата. 

2. Развитие подвижности органов артикуляционного аппарата. 

3. Развитие правильного диафрагмального дыхания, ритмичности, интонационной выразительности, произносительных навыков.
	1.Утренник: «Новый год».

2. Музыкально-театрализованное представление.

3. Развлечение: «Масленница»

4.Праздничный утренник: «8 марта!»
	декабрь

в течение года

февраль

март


	Взаимосвязь со специалистами ДОУ.

	1. Ознакомление постоянных членов дошкольной ПМПк и других педагогов ДОУ с результатами логопедического обследования.
	сентябрь-октябрь

	2. Ознакомление руководителей ДОУ с направлениями коррекционной работы на текущий учебный год.
	Сентябрь

	3. Ведение консультативного пункта совместно с узкими специалистами.
	В течение года

	4. Посещение родительских собраний (по группам):
	В течение года

	5. Подготовка документации к ПМПк.
	В течение года

	6. Индивидуальное консультирование педагогов ДОУ.
	В течение года


IY. Блок профилактической и консультативной работы.

-Оказание консультативной помощи педагогам ДОУ и родителей (законных представителей)

-Предупреждение отклонений в речевом развитии через систему педагогических мероприятий

-Оказание содействия и помощи по речевым вопросам в конкретных ситуациях.

Цель:  привлечение родителей к активному участию в коррекционном процессе по преодолению речевого дефекта у ребенка; создание условий для сознательного включения родителей в коррекционный процесс. 

	Виды работ
	Консультации
	Родительские собрания
	День открытых дверей
	Информационный

уголок «Советы для вас»
	Информационный утолок в группе раннего возраста
	Иинформационно-справочный стенд
	Анкетирование

	Месяц
	

	Сентябрь


	Как научить ребенка любить худ.,литературу
	Основные направления воспитательно- образовательной работы с детъми па новый учебный год
	Подготовка и проведение

родительских встреч в группах
	Роль речевого окружения в развитии речи детей
	Развитие мелкой моторики. Дидактическая подушка
	Пальчиковые иры-упражнения
	Давайте знакомится

	Октябрь
	Мир дошкольного детства

Роль психогимнастики в развитии правильной артикуляции Обогащение познавательно-речевого развития ребенка
	Участие в работе «Семейной гостиной»:

Группа № 12 - «Станем грамотеями»; № 8- «Играем вместе с детьми»; № 9 «Я познаю мир»
	Участие в семинаре- практикуме: «Здоровый дошкольник» - Гр. № 5,7 - «Речевая готовность старших дошкольник. как ведущий фактор его психологической готовности к школе»; Участие родителей в воспитании правильного звукопроизношепия
	Участие родителей в воспитании правильного звукопроизношения Пальчиковый тренинг в разучивании стихов
	Разучивание стихов играючи

Развиваем речь с раннего возраста
	Повышение

двигательной

активности:

система игровых

упражнении

«речь-движение»

(Лопухина)
	

	Ноябрь
	Развитие интереса к языку через

использование игрового материала. Обучение началам звукового анализа.

Средства повышения выразительности речи детей
	Участие в семинаре практикуме:№ 3 - «Учимся играя»; № 12, 9 - «Путешествие в страну Вымышпяндию»:
	День семьи (участие по программе методиста) «Роль развивающих игр в воспитании детей, страдающих речевыми нарушениями»
	Использование чистоговорок со зрительной опорой
	Как акгивизировать словарь детей (игровые методы и приемы)
	«Правильно ли мы говорим»

Десять шагов на пути к письму
	

	Декабрь
	Игры и игровые упражнения на расширение и уточнение словаря и формирование

грамматического строя речи (для групповых игротек детей старшего дошк. возраста)
	"Развитие связной речи как основной фактор готовности к обучению детей в школе (подготовительные к школе

группы)
	Речевое развитие двуязычных детей в условиях детского сада Дидактические игры по

развитию связной и образной речи
	Давайте поиграем
	Сказкотерапия 
	Всегда ли правильно звучит наша речь
	

	Январь
	Алфавит телодвижений (методика обучения грамоте средствами движений. А. Майоровой) Взаимодействие воспитателей с семьей по организации домашнего чтения
	Готовим руку к письму: раскраски, занимательные прописи: «Десять шагов на пути к письму»
	День открытых дверей: выставка литературы по подготовке к школе
	Артикуляционная гимнастика и ее роль в исправлении дефектов произношения. Игровые упражнения артикуляционной и пальчиковой гимнастики
	Фольклор в развитии речи ребенка
	Пальцы помогают

говорить:

пальчиковый

тренинг в

разучивании

стихов
	

	Февраль
	Повышение двигательной активности: система игр и игровых упражнений «речь-движение» Игры-занятия по формированию грамматического строя речи
	Взаимодействие детского сада и семьи но развитию связной, образной речи дошкольников
	Тренинги для родителей: «Учим ребенка слушать и слышат» ; «Учимся играя»
	О слове, о речи, о культуре общения
	Доктор-кукла
	Речевая готовность к школе - как мы это понимаем: требования тестовых школьных методик; готовим руку к письму
	

	Март
	Беседа как средство развития разговорной речи

Обучение началам звукового анализа
	Взаимодействие детского сада и семьи по развитию связной, образной речи
	Участие в семинаре- практикуме: Гр. № 9, 12, - «Социальная работа с семьей» «Работа с семьей по развитию речи»
	Учим ребенка говорить, читать, думать
	Взаимосвязь речевого и моторного развития детей
	Использование стихотворных текстов в работе над звуком
	

	Апрель
	
	Профилактика дислексии и дисграфии (подготовит, гр)
	Речевая игротека
	
	Как расширять словарный запас детей
	Развитие интереса к языку через

использование

игрового

материала
	

	Май
	
	Итоги первого года обучения
	
	
	
	
	


Цель:  привлечение педагогов к активному участию в коррекционном процессе по преодолению речевого дефекта у ребенка; создание условий для сознательного включения в коррекционный процесс. 
	Месяц
	Неделя
	Содержание работы

	сентябрь
	1
	Совместное обследование детей, заполнение речевой и педагогической характеристики

	
	2
	

	
	3
	Ознакомление воспитателей с результатами диагностики

	
	4
	Составление плана совместной деятельности

	октябрь
	1
	Открытое занятие

	
	2
	Консультация: «Задачи и содержание работы по речевому развитию  детей с ОНР на первом году обучения» 

	
	3
	Совместное оформление логопедического уголка для родителей

	
	4
	Просмотр занятия воспитателя по познавательному развитию детей

	ноябрь
	1
	Консультация: «Заикание-древнейшая проблема медицины»

	
	2
	Консультация: «Развиваем фонематическое восприятие у дошкольников»

	
	3
	Консультация: «Загадка, как средство развития речи и мышления»

	
	4
	Совместное оформление картотеки дыхательной гимнастики

	декабрь
	1
	Консультация: «Как пополнять словарный запас у детей»

	
	2
	Просмотр занятия воспитателя по речевому развитию детей

	
	3
	Совместная подготовка и проведение праздника Новый год

	январь
	2
	Консультация: «Веселые игры со звуками»

	
	3
	Индивидуальные консультации педагогов

	
	4
	Консультация: «Работа по развитию артикуляционной моторики детей»

	февраль
	1
	Консультация: «Совместная работа учителя-логопеда и родителей, как залог успешной коррекционной работы»

	
	2
	Открытое занятие

	
	3
	Консультация «Дидактические игры по обучению грамоте» 

	
	4
	Консультация «Причины и виды отклонений в речевом развитии детей дошкольного возраста» 



	март
	1
	Консультация: «Мотивационная готовность семей, воспитывающих детей с ТНР, к взаимодействию с учителем-логопедом»

	
	2
	Консультация «Игровые приемы автоматизации звуков» 

	
	3
	Совместное оформление логопедического уголка для родителей 

	
	4
	Консультация «Развитие внимания и памяти у детей» 

	апрель
	1
	Консультация: «Профилактика дислексии и дисграфии  у дошкольников»

	
	2
	Открытое занятие

	
	3
	Совместное изготовление наглядного материала для занятий 

	
	4
	Просмотр индивидуальной работы воспитателя по речевому развитию детей 

	май
	1
	Практикум «Вместе весело дышать!» (игры на свежем воздухе)

	
	2
	Обсуждение результатов коррекционной работы, определение дальнейших перспектив 


8. Коррекционная работа.

	Виды занятий
	Формы занятий
	Количество в неделю

	Старшая группа

	Формирование фонетической стороны  речи
	Групповые, подгрупповые, индивидуальные
	1+1 ОГ

	Формирование лексико-грамматических средств языка и развитие связной речи
	Групповые, подгрупповые, индивидуальные
	2

	Подготовительная группа

	Формирование фонетической стороны  речи
	Групповые, подгрупповые, индивидуальные
	2+1 ОГ

	Формирование лексико-грамматических средств языка и развитие связной речи
	Групповые, подгрупповые, индивидуальные
	2


     Логопедическая коррекционо-воспитательная работа направлена на устранение речевых нарушений у детей, развитие познавательных процессов, речевой, психомоторных функций, комплексную подготовку ребёнка-дошкольника к школьному обучению: обучение грамоте, профилактика дисграфии и дислексии.

Решение поставленных задач осуществляется логопедом и воспитателями через организацию специальных индивидуальных и фронтальных занятий и создание единого речевого режима в детском саду. Планирование и содержательное наполнение коррекционного обучения определяется программами и методическими материалами с учетом возраста детей и индивидуальных проявлений речевого дефекта.
Состав логопедической группы на 2018-2019 уч.год.

	Нарушение речи
	Зачислено в группу
	Выпущено из группы

	ОНР (III уровень)
	16
	9

	ОНР (I уровень), с сенсомоторной алалией (ребенок-инвалид)
	1
	-


9.Выводы. 

Итоговая диагностика уровня речевого развития детей  подготовительной группы компенсирующей направленности показала:

· высокого уровня достигли (полностью справились с программой группы компенсирующей направленности) - 7 воспитанников (70%); 

· Уровень выше среднего достигли - 2 воспитанника (25%): у  (1) ребенка с двуязычием, трудности возникли по разделам диагностики-словарь, слоговая структура, грамматический строй, связная речь, коммуникативное общение, вследствие,  общения в семье на родном (не русском) языке; у (2) ребенка, трудности возникли по разделам диагностики-фонематичексий слух и звукопроизношение, т.к. ребенок за период обучения часто пропускал по причине отпуска родителей и больничному листу. В дальнейшем ему рекомендовано дальнейшая коррекция в ОУ. 

· Средний уровень развития показал - 1 воспитанник (2,5%)- трудности возникли по всем разделам диагностики. Ребенок будет продолжать коррекционное обучение на следующий учебный год. 

· Низкий уровень показал -1 воспитанник (2,5%). Это ребенок-инвалид, (с заключением ТПМПК ОНР: 1 уровень с сенсо-моторной алалией), который, в течение учебного года  занимался по ИОМ, пропускал занятия, выезжая на реабилитацию в центры России и частые пропуски,  больничные листы. Тем не менее, положительные результаты в обучение прослеживаются: в разделе «Словарь» значительно вырос пассивный и активный словарь (в пределах 30-50 слов). Речь отраженная или ответ на простейшие вопросы по требованию педагога. Ребенок стал усидчивый, контактным. На следующий учебный год коррекционная работа с этим  ребенком будет продолжена.

Итоговая диагностика уровня речевого развития детей  старшей группы компенсирующей направленности показала:

· уровень выше среднего достигли - 2 воспитанника (20%): во всех разделах диагностики у ребят прослеживается положительный результат. Трудности возникли  в разделах: фонематический слух и как следствие в звукопроизношении; 

· 4 (80%) дошкольника вышли на уровень выше среднего. У них также прослеживается положительная динамика.У 1 дошкольника трудности возникли в постановке звукопроизношения, так как он часто пропускал занятия. Приходилось начинать все сначала. 2 дошкольник незначительно, но все, же улучшил динамику. Трудности возникли по всем  разделах программы из-за частого отсутствия ребенка. Ребенок с большим трудом, но переступил порог среднего уровня развития. С детьми этой группы коррекционная работа будет продолжена на следующий год. 

     Перспективы коррекционно-педагогической деятельности связаны с ориентацией на совершенствование содержания и методик обучения и развития детей с речевой патологией и тесное сотрудничество со всеми педагогами ДОУ и родителей. 

3.4.Сохранение и укрепление здоровья 
    Здоровьесберегающая  направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ- это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков , а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

      Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно-правовых документов:

-ФЗ №52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».

-СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организации».
       В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.

        Для всех возрастных групп разработан режим дня с учетом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на теплый или холодный период года). Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется медицинской сестрой.

Физкультурно - оздоровительная работа в ДОУ ведётся в системе. Постоянно проводятся закаливающие процедуры: прогулки на воздухе, полоскание рта и горла (простое и контрастное), босохождение, обширное умывание, организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги. 

      Постоянно проводятся закаливающие процедуры: прогулки на воздухе, полоскание рта и горла (простое и контрастное), босохождение, обширное умывание, организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги. 

       Инструктором по физической культуре Нифталиевым  С..Т. и Аверичевой Н.А..  проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика, гимнастика после сна - цель которых, развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни.
 В ДОУ   созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. Воспитателями постоянно поддерживается потребность в спонтанной двигательной активности детей, и создаются условия для переживания «мышечной радости». Проводятся традиционные и нетрадиционные виды занятий с двигательными минутками, динамическими паузами, физкультминутками, более интенсивной двигательной деятельности перед занятиями умственного характера, статистического напряжения (после интеллектуальной нагрузки), в течение дня.       Во всех возрастных группах были проведены консультации для родителей по циклам: «Создание условий для двигательной активности в семье», «Проведение подвижных игр дома», на которых родители делились опытом по организации двигательной активности в домашних условиях. 
       Медико – педагогическое обследование детей в ДОУ осуществляется систематически, позволяет вовремя выявить отклонения в состоянии здоровья и скорректировать педагогический процесс и профилактическую работу.
Оптимизация режима

- Организация жизни детей в адаптационный период, создание комфортного режима (ежедневно).

- Определение оптимальной нагрузки на ребёнка, с учётом возрастных и индивидуальных способностей (в течении года).

Активизация двигательного режима дошкольников

- Обеспечение двигательного режима детей атрибутами и пособиями (в течении года).

- Прогулки с включением пеших походов, подвижных игр в течении года).

- Физкультурные занятия (2-3 раза в неделю).

- Проведение утренней гимнастики, физкультминуток, игры с движениями

в свободной деятельности (в течении дня).

- Хождение босиком на занятиях физкультурой, утренней гимнастики (ежедневно).

- Спортивные досуги, праздники (в течении года).

- Дни здоровья.

- Оздоровительный бег со средней группы, во время прогулки.

Охрана психического здоровья

- Использование приёмов релаксации: минуты тишины, музыкальные паузы (в течении года).

Профилактика заболеваемости

- Процедуры по профилактике плоскостопия и правильной осанки (в течении года).

- Витаминотерапия (в течении года).

- Кварцевание (в течении года).

- Волшебная приправа – фитоциды: лук, чеснок (с октября. Ежедневно 1 блюдо).

- Физиопроцедура свежесть (УФО помещение в сочетании с проветриванием (30 минут ежедневно).(Зимний сад)

Закаливание с учётом состояния здоровья ребёнка

- Дыхательная гимнастика (ежедневно).

- Воздушные ванны, облегчённая одежда (ежедневно).

- Полоскание полости рта после каждого приёма пищи (с средней группы ежедневно).

- Босохождение (ежедневно).

- Гимнастика после сна (ежедневно).

Лечебно – оздоровительная работа

- Витаминотерапия: «С» витаминизация третьего блюда (1 раз в день).

- «Морской прибой» - полоскание рта (со средней группы 1 раз в день).

- Витаминотерапия. Поливитамины «Ревит» (ежедневно).

4.ОРГАНИЗАЦИОННО- МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА

Педагогами проводится интеграция образовательных областей:

	Образовательная область 
	Интеграция областей 
	Виды деятельности

	Физическое развитие
	Социально-коммуникативное развитие

Художественно-эстетическое развитие Познавательное развитие

Речевое развитие
	Игровая деятельность

Музыкальная деятельность

Коммуникативная деятельность

Восприятие художественной литературы и фольклора

Самообслуживание и бытовой труд

Двигательная деятельность

	Познавательное развитие
	Социально-коммуникативное развитие

Художественно-эстетическое развитие Физическое развитие

Речевое развитие
	Игровая деятельность

Музыкальная деятельность

Коммуникативная деятельность

Восприятие художественной литературы и фольклора

Самообслуживание и бытовой труд

Изобразительная деятельность

Двигательная деятельность

Познавательно-исследовательская деятельность 

	Речевое развитие 
	Социально-коммуникативное развитие

Художественно-эстетическое развитие Познавательное развитие

Физическое развитие
	Игровая деятельность

Музыкальная деятельность

Коммуникативная деятельность

Восприятие художественной литературы и фольклора

Самообслуживание и бытовой труд

Изобразительная деятельность

Двигательная деятельность

	Художественно-эстетическое развитие
	Социально-коммуникативное развитие

Речевое развитие                             Познавательное развитие

Физическое развитие
	Игровая деятельность

Музыкальная деятельность

Коммуникативная деятельность

Восприятие художественной литературы и фольклора

Познавательно-исследовательская деятельность

Самообслуживание и бытовой труд

Изобразительная деятельность

Двигательная деятельность

Конструктивная деятельность 

	Социально-коммуникативное развитие 
	Художественно-эстетическое развитие Познавательное развитие

Физическое развитие

Речевое развитие
	Игровая деятельность

Музыкальная деятельность

Коммуникативная деятельность

Восприятие художественной литературы и фольклора

Познавательно-исследовательская деятельность

Самообслуживание и бытовой труд

Изобразительная деятельность

Двигательная деятельность

Конструктивная деятельность


4.1. Диссеминация педагогов  МБДОУ «ДС «Руслан»  в городских  методических объединениях
на 2018-2019учебном году

	№

п\п
	Тема
	Ф.И.О. выступающего
	Название организации, где выступали, число

	1.
	«Взаимодействие ДОУ с социальными институтами как способ социализации и развития детей»
	Даутова Саният Саидовна
	МБДОУ «ДС« Березка»,
апрель 2019г

	2.
	« Организация совместной партнерской деятельности с детьми в группе раннего возраста»
	Нечта Людмила Михайловна
	  МАДОУ «Детский сад«Ручеёк»,
 январь 2019 г.

	3.
	«Формы организации исследовательской деятельности » мастер-класс
	Озова Тамара Адамеевна 
	МБДОУ «Детский сад «Лада», 
январь 2019 г.

	4.
	« Организация развивающей среды для детей раннего возраста в соответствии с требованиями ФГОС»
	Пашаева Насиба Магомедовна

Кумратова Белла Тахировна 
	МАДОУ «Детский сад «Ручеёк» , январь 2019 г.

	5.
	«Влияние системы работы с родителями на качество дошкольного образования»
	Канглиева 

Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	МБДОУ «ДС «Ёлочка»
ноябрь 2019 г.

	6.
	« Организация процесса приобщения детей к традиционной культуре»
	Ахмедова Кацура Джентемировна

Курячая Наталья Владимировна
	МБДОУ «ДС «Ёлочка» ,  
февраль  2019 г.

	7.
	«Леготека как новая форма социализации и образования детей с ОВЗ »
	Егорова Ольга Геннадьевна 
Ефремова Галина Анатольевна
	МАДОУ «ДС «Огонёк», 
 февраль  2019 г.


4.2.УЧАСТИЕ ПЕДАГОГОВ МБДОУ «ДС «РУСЛАН» В КОНКУРСАХ ЗА   2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№

п\п
	Конкурс
	Номинация
	Тема работы
	Автор
	Результат

	1.
	Городской
	театральные коллективы
	«Приходи сказка!»
	Курячая Наталья Владимировна
	2 место

	2.
	Городской
	Конкурс песни и строя
	«Орлята Ямала-2018»
	Нечта Людмила Михайловна
	Благодарственное письмо

	3.
	Региональный
	выставка
	«Давай сохраним»
	Даутова Саният Саидовна


	Участие



	4.
	Региональный
	выставка
	«Давай сохраним»
	Канглиева Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	Сертификат участника

	5.
	Региональный
	макет
	«Космос»
	Канглиева жанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	1 место

	6.
	Региональный
	конспект
	«Лесные грибы»
	Джазова Залина Азаматовна
	Диплом 3 степени

	7.
	Региональный
	конспект
	«В гостях у куклы Кати»
	Карасова Заира Азаматовна
	Диплом 2 степени

	8.
	Региональный
	проект
	«Социально-педагогическое взаимодействие детского сада с семей как фактор формирования детско-родительских отношений»
	Аргалева Галина Григорьевна
	Диплом победителя 

	9..
	Региональный
	программа
	«Дети наше будущее»
	Аргалева Галина Григорьевна
	Участник 

	10.
	Региональный
	плакат
	«Мой Ямал»
	Нечта Людмила Михайловна
	Сертификат

	11.
	Региональный
	олимпиада
	Онлай-олимпиада «Геометрические фигуры»
	
	Диплом 1 степени

	12.
	Региональный 
	викторина
	 «Я Россией своей горжусь!»
	
	Диплом 1 степени

	13.
	Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	сказки
	«Путешествие по сказкам»
	Байгельдиева Мадина Исламовна
	Победитель

	14.
	Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	проект
	Развитие поисково-исследовательской деятельности дошкольников в процессе экспериментирования»
	Нечта Людмила Михайловна
	Победитель

	15.
	Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	экология
	«Волшебная водичка»
	Касбулатова Альмира Битуллаевна
	Победитель

	16.
	Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	ДПТ
	«Волшебные ручки»
	Байгельдиева Мадина Исламовна
	Победитель

	17.
	Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	игры
	«Развиваем мелкую моторику»
	Пашаева Насиба Магоммед кызы
	Победитель

	18.
	12 Западно-Уральского конкурса «Будущее России»
	конспект
	«Конспект логопедического семинара-практикума для родителей подготовительной к школе группе «Давай поиграем дома с детьми»»
	Ихсанова Наталья Анатольевна
	Победитель

	19.
	Всероссийский»

«Мир педагога»
	тестирование
	«Развитие коммуникативности дошкольника»
	Ихсанова Наталья Анатольевна
	Диплом 1 степени

	20.
	Всероссийский
	олимпиада
	«Цифры в сказке»
	Аргалева Галина Григорьевна
	Диплом 1 степени

	21.
	Всероссийский
	викторина
	«Россиия Родина моя»
	Аргалева Галина Григорьевна
	

	22.
	Всероссийский
	викторина
	«Современный педагог и ИКТ»
	Ихсанова Наталья Анатольевна
	Диплом 1 степени

	23.
	Всероссийский
	Методическая разработка
	«В гости к Мишке»
	Карасова Заира Азаматовна
	Свидетельство о публикации

	24.
	Всероссийский
	Методическая разработка
	«Мишутка и его друзья»
	Джазова Залина Азаматовна
	Свидетельство о публикации

	25.
	Всероссийский
	Развивающая среда
	«Пространство ДОУ, как основа сохранения здоровья детей»
	Карасова Заира Азаматовна
	1 место

	26.
	Всероссийский
	проект
	«Эффективные модели взаимодействия с семьями воспитанников»
	Джазова Залина Азаматовна
	1 место

	27.
	Всероссийский
	проект
	«Вода»
	Карасова Заира Азаматовна
	1 место

	28.
	Всероссийский
	
	«Юные защитники природы
	Джазова Залина Азаматовна
	1 место

	29.
	Всероссийский
	проект
	«Перспективный подход в решении вопросов межнациональной толерантности воспитанников в процессе формирования поликультурной образовательной среды в условиях ДОУ»
	Андриеш Татьяна Григорьевна

Нечта Людмила Михайловна

Даутова Саният Саидовна 

Аргалёва Галина Григорьевна 

Карасова Заира Азаматовна

Джазова Залина Азаматовна

Джемакулдова Марита Борисовна 

Канглиева Джанке Крымгереевна


	Золотая медаль»

	31.
	Всероссийский
	тестирование
	«Правило поведения на природе»
	Нечта Людмила Михайловна
	Победитель диплом 1 степени

	32.
	Всероссийский
	программа
	«Рабочая программа физического и психологического развития, коррекции и оздоровления воспитанников «Мы за здоровый образ жизни»
	Нечта Людмила Михайловна
	1 место

	33.
	Всероссийский
	публикация
	«Система методической работы по повышению компетентности педагогов по организации здорового образа жизни детей дошкольного возраста»
	Нечта Людмила Михайловна
	Сертификат

	34.
	Всероссийский «Мир педагога»
	викторина
	«Сборник педагогических знаний
	Драган Галина Пантелеевна
	Диплом 1 степени

	35.
	Всероссийский «Мир педагога»
	тестирование
	«Основы безопасности жизнедеятельности дошкольников в условиях ДОУ»
	Драган Галина Пантелеевна
	Диплом 1 степени

	36.
	Всероссийский «Патриот России»
	сборник игр
	«За эффективную практику использования педагогических ресурсов игры и сборник дидактических игр
	Драган Галина Пантелеевна
	Золотая медаль

	37.
	Всероссийский
	публикация
	«Казачий народный фольклор
	Ахмедова Кацура Джанти по формированию основ межнациональной толерантности в условиях ДОУ»
	публикация

	38.
	Всероссийский
	конспект
	«В огородном царстве»
	Ахмедова Кацура Джантимировна
	1 место

	39.
	9 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2017
	проект
	«Как старики в старину воспитывали своих детей»
	Ахмедова Кацура Джантимировна
	победитель

	40
	Международный
	альбом
	«Альбом творческих заданий для детей дошкольного возраста»
	Курячая Наталья Владимировна
	Диплом лауриата

	41.
	Международный «Факел»
	Дидактические игры
	«Сборник дидактических игр по формированию у детей дошкольного возраста основ толерантности»
	Драган Галина Пантелеевна
	Серебренная медаль

	42.
	Международная выставка МЕТНОБИСЕ
	Дидактический материал
	«Комплект оригинальных дидактических материалов по формированию у детей дошкольного возраста основ межнациональной толерантности в условиях современного ДОУ»
	Драган Галина Пантелеевна
	Бронзовая медаль

	43.
	10 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2018
	экология
	«Огород на подоконнике»
	Пашаева Насиба Магоммед кызы
	Победитель

	44.
	10 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2018
	сенсорика
	«Сенсорное развитие детей дошкольного воспитания»
	Байгельдиева Мадина Исламовна
	Победитель

	45.
	10 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2018
	проект
	«Роль семьи в воспитании детей дошкольного возраста
	Нечта Людмила Михайловна
	Серебряная медаль

	46.
	Международный
	Выставка

методическая разработка
	«Формирование межнациональной толерантности детей дошкольного возраста в условиях поликультурного пространства»
	Андриеш Татьяна Григорьевна 

Джемакулова Марита Борисовна 

Нечта Людмила Михайловна 

Даутова Саният Саидовна 

Канглиева джанке Крымгереевна 

Аргалёва Галина Григорьевна 

Карасова заира Азаматовна 

Джазова Залина Азаматовна
	1 место

	47.
	Международный
	
	«Мастер своего дела-2018»
	Канглиева Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	Победители

	48.
	10 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2018
	проект
	«Картотека дидактических игр»
	Канглиева Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	Победители

	49.
	9 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2017
	проект
	«проект по экологическому воспитанию дошкольников в подготовительной группе» «Сбережем природу» 
	Канглиева Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	1 место

	50.
	Международный
	Фотографии и видеоролик
	«Мастер своего дела – 2018»
	Канглиева Джанке Крымгереевна

Джемакулова Марита Борисовна
	Свидетельство о публикации

	51.
	Международный образовательный журнал «Педагог»
	Публикация

Методическая разработка
	«Домашние животные»
	Карасова Заира Азаматовна
	Свидетельство о публикации

	52.
	Международный
	Публикация

Методическая разработка
	«Использование интегрированных занятий по средствам регионального компонента»
	Карасова Заира Азаматовна
	2 место

	53.
	Международный
	ИКТ
	Использование ИКТ в ДОУ
	Карасова Заира Азаматовна
	2 место

	54.
	Международный
	ИКТ
	Использование ИКТ в ДОУ
	Карасова Заира Азаматовна
	Бронзовая медаль

	55.
	Международный
	выставка
	«Комплект оригинальных дидактических материалов по формированию у детей дошкольного возраста основ межнациональной толерантности в условиях современного ДОУ
	Ихсанова Наталья Анатольевна
	Победитель

	56.
	9 Международный Российско-Болгарский конкурс образовательных проектов «Братья Славяне» 2017
	методическая разработка
	«Методическая разработка«Использование мнемотаблиц, схем, в познавательно-речевом развитии дошкольников»
	Ихсанова Наталья Анатольевна
	Сертификат

	57.
	Международный
	публикация
	«Организация семейного воспитания»
	Нечта Людмила Михайловна.
	Сертификат

	58.
	Издатель журналов
	«Ресурс образование»
	«Трудовые отношения и эффективный контракт в образовательной организации»
	Байгельдиева Мадина Исламовна
	Сертификат

	59
	Издатель журналов 
	«Ресурс образование»
	«Трудовые отношения и эффективный контракт в образовательной организации»
	Пашаева 
Насиба Магоммед кызы
	Сертификат

	60
	
	
	
	
	


         Во время введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования воспитатели детских садов часто стали использовать в своей работе метод проектирования. Это позволяет успешно спланировать как воспитательно-образовательный процесс, так и его результаты.
      Использование инновационных педагогических технологий открывает новые возможности воспитания и обучения дошкольников, и одной из наиболее эффективных в наши дни стал метод проектов.
     Проект это пакет документов, обеспечивающих реализацию определенных планов, достижение поставленной цели.

      Метод проекта – это способ достижения дидактической цели через детальную проработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, осязаемым, практическим результатом.  Проектную деятельность дошкольников можно представить как способ организации педагогического процесса, основанный на взаимодействии педагога и воспитанника, способ взаимодействия с окружающей средой, поэтапная практическая деятельность по достижению поставленной цели.
Метод проекта актуален и очень эффективен в нашем ДОУ, он дает ребенку возможность экспериментировать, синтезировать полученные знания, развивать творческие способности и коммуникативные навыки, тем самым позволяя ему успешно адаптироваться к изменившейся ситуации школьного обучения.

Эта инновация  для нашего детского сада признана одной из основных при реализации принципа непрерывности образования, что несомненно актуализирует задачу ее изучения и внедрения в образовательных учреждениях (как в детском саду, так и в начальных классах).

Проектная деятельность всегда разворачивается в проблемной ситуации, которая не может быть решена прямым действием.

Основной является проблема, при работе с которой необходимо следующее: 

· Иметь несколько вариантов решения (принцип необходимого разнообразия)

· Строить деятельность так, чтобы отдельные компоненты проблемы легко заменялись, корректировались, модернизировались.

· Целесообразно браться за такие проекты, для которых уровень квалификации, опыт педагога превышает необходимый уровень, или быть готовым «добирать» в процессе решения проблемы.

· Строить модели, проекты таким образом, чтобы легко приспосабливать, адаптировать к изменяющимся условиям.

Совместная проектная деятельность помогает родителям освоить некоторые педагогические приемы, так необходимые в семейном воспитании, объективно оценить возможности своих детей и сотрудничать с ними как с равными партнерами. Особенность взросло-детского проекта заключается в том, что в проекте принимают участие дети, родители, педагоги. Совместный сбор материалов    по теме занятия, игры, конкурсы, презентации раскрывают творческие способности детей, вовлекают родителей в воспитательный процесс что, естественно сказывается на результатах. Проектный  метод – это такой вид деятельности, позволяющий целенаправленно развивать познавательные и творческие способности детей, самостоятельность, ответственность ребёнка перед сверстниками и взрослыми, возможность высказать и обосновать своё мнение. 

      В течении учебного года родители совместно с детьми разработали проекты:

· Проект  «Гордость Ямала- Северный  олень»

· Информационно- творческий проект с элементами  лего -конструирования  «Зимнее стойбище оленевода»

· «Что означает наши имена»

· «Хлеб – всему голова»

· «Быт, традиции и семейные обряды казаков»

· «Традиции и обычаи народов Северного Кавказа»
· «Россия - Родина моя»
· «Перспективный подход в решении вопросов межнациональной толерантности воспитанников в процессе формирования поликультурной образовательной среды в условиях ДОУ» и м.д.проекты.

4.4.Инновационная деятельность

Толерантность – сложное личностное образование. В зависимости от разновидности сфер социального взаимодействия в современной научной литературе рассматриваются особенности межличностной, конфессиональной, межнациональной, этнической, возрастной и иных видов толерантности. 

Среди многих проблем содержания дошкольного образования особое место в настоящее время занимают вопросы, связанные с формированием толерантности и культуры межнационального общения.

Проблема развития культуры межнациональных отношений приобретает доминирующее значение среди многих проблем, имеющих место в современной государственной политике. 

         Особую актуальность приобретают вопросы интернационального воспитания, а именно - воспитания детей дошкольного возраста в духе толерантности, формирование адекватных, доброжелательных и уважительных отношений к людям других национальностей, необходимых для успешной социализации ребенка в многонациональном обществе. МБДОУ «Руслан» находится в многонациональном городе и является полинациональным по своему составу (воспитанники детского сада по генетическим основаниям относятся к 38 национальностям). Одна из доминирующих целей деятельности образовательного учреждения связана с обновлением содержания работы с детьми и родителями на основе социокультурных ценностей и идеалов разных народов. Реализация данной цели осуществляется по разным направлениям. Детский сад – как центр поддержки семейного воспитания расширяет возможности сетевого взаимодействия с социумом, вузами, наукой, с предприятиями, с учреждениями дополнительного образования, культуры, здравоохранения, МЧС и с некоммерческими организациями: Новоуренгойским городским Казачьем обществом, Ямало-Ненецкой окружной общественной организацией «Дагестанской диаспорой  «Ватан», с региональной общественной организации «Ногайской диаспоры  «Ногай Эль», с региональной общественной организацией «Союз армян России», общественной организацией «Украинским культурно – деловым центром «Новый Уренгой».

Накопленный опыт педагогической деятельности, по нашему мнению,  стало гарантом реализации исследовательских задач по новой теме инновационной деятельности.

Содержание реализации данной цели представлено элементами разных национальных культур, доступных восприятию и освоению детьми в дошкольный период детства. 

Особенности нашей  работы – погружение в свою культуру и диалог культур, сравнение культурных традиций (установить параллели в традициях: отношение к матери, женщине, народные праздники и т.д.).на основе чего будет отбор содержания.

Приказом Департамента образования Администрации города Новый Уренгой  от 28.10.2015г № 1421 МБДОУ «Детский сад «Руслан» присвоен  статус «Городская инновационная площадка» по теме « Формирование  межнациональной  толерантности детей дошкольного возраста в условиях поликультурного образовательного пространства».
Основной целью экспериментальной деятельности: - построение целостной педагогической системы формирования основ межнациональной  толерантности детей дошкольного возраста в условиях поликультурного образовательного пространства.
Задачи:

1. Конкретизировать основные параметральные характеристики межнациональной толерантности детей дошкольного возраста. 

2. Определить наличествующий уровень межнациональной толерантности детей дошкольного возраста, осуществить анализ и интерпретацию полученных результатов.
3. Разработать проект программы, технологии взаимодействия педагогов с детьми и семьями воспитанников по формированию межнациональной толерантности детей дошкольного возраста, осуществить их апробацию.

4. Обеспечить своевременное становление основ   культуры межнационального общения детей групп.

5. Способствовать эффективной социализации детей разных национальностей и их адаптации к обучению в школе.

6. Повысить уровень психолого-педагогической и социокультурной компетентности родителей в области формирования межнациональной толерантности детей дошкольного возраста;

7.Содействовать реализации принципов толерантности во взаимодействии родителей разных национальностей.

Вся работа строится в трех направлениях:
1. Работа с детьми. 

2. Работа с родителями. 

3. Работа родителей с детьми. 

1.Работа с воспитанниками ДОУ:
      Важным условием для успешности реализации проекта является исходные функции показателей толерантного развития у детей. Полученные первичные результаты являются отчетом для прогнозирования развития особенностей личности ребенка, подбора оптимального содержания воспитания, педагогических методов и приемов, использования национального регионального компонента. 
    Особое место в педагогическом процессе мы уделяем организации условий для самостоятельной деятельности детей по их выбору и интересам. 

     Внедрена модель формирования толерантности у детей  дошкольного возраста, и в нее включены цикл занятий и бесед, список произведений художественной литературы для чтения и обсуждения, подобраны мультфильмы для просмотра с последующим обсуждением, сформирована картотека игр и упражнений «Уроки добра» , картотека «Уроки общения», картотека игр народов мира и подобрана картотека по психогимнастике.  Работа с детьми проводилась поэтапно. 

     Приоритет в работе с дошкольниками отдаётся игровым методам обучения, поддерживающим постоянный интерес к образовательной деятельности и стимулирующим познавательную активность детей. Использование разнообразных методов и приёмов, включение детей в активную познавательную деятельность, делают совместную образовательную деятельность интересной, насыщенной. 

   Педагоги не дают детям готовых ответов, дошкольники сами, путём проб и ошибок, делают нужные выводы, находят правильные ответы.
    С детьми старшего дошкольного возраста  и с детьми подготовительной к школе группа проводилась диагностика социального развития и эмоционального развития детей  дошкольного возраста.

Диагностика социального развития ребенка дошкольного возраста

Авторы Абдулова Т.П., Захарова Т.Н.

2016 – 2017 учебный год
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  В диаграммах представлены результаты стартовой и итоговой диагностики проведенные в 2016-2017 и 2017-2018 учебных годах. Согласно полученным диагностическим данным по изучению уровня этнотолерантности у детей 5 – 7 лет нашего детского сада:

· Высокий уровень у воспитанников имеющих потребность и интерес в общении с другими людьми (близкими и родственниками)

· Средний уровень у воспитанников имеющих представления о своей видовой, родовой, половой принадлежности 

· Низкий уровень у воспитанников с неустойчивым интересом к сверстникам других национальностей и рас. 

Анализ данной проблемы в нашем детском саду позволил сделать вывод, что у детей дошкольного возраста можно воспитывать толерантное отношение к представителям других национальностей. 

2. С родителями воспитанников ДОУ
     Сотрудничество ДОУ с семьей является приоритетным в формировании толерантного поведения у дошкольников, обеспечивая воспитательный процесс и реальное взаимодействия ребенка родителей и социума. Родители являются первыми и основными воспитателями детей и невозможно сформировать толерантность у ребенка, как и любое другое качество, если они не являются союзниками педагогов в решении этой проблемы. Родители являются активными участниками совместных народных праздников и конкурсов.

1. Проведение  открытых  мероприятий   с участием детей и родителей

« Толерантность-путь к миру»; «Фестиваль «Дружба народов» проведение  открытого мероприятия посвященному 72 годовщине ВОВ» и.т.п.
3.Совместно с детьми изготовить атрибуты костюмов для кукол разных народов.
4. Изготовление генеалогических дерев;

5. Семейный конкурс « Герб   семьи»

С родителями проводилось анкетирование.

       По результатам анкетирования родителей «Формирование межнациональной толерантности дошкольников» и «Правовое воспитание дошкольников» в период экспериментальной работы было выявлено, что большинство родителей проявляют устойчивый интерес к содержанию и технологиям воспитательной работы по формированию межнациональной толерантности дошкольников в 2016 -2017 120 респондентов(89 %;) в 2016 – 2017 году респондентов- 170(91%) –увеличилось.

4.Совместные проекты педагогов, детей и родителей:

· Проект  «Гордость Ямала- Северный  олень»

· Информационно- творческий проект с элементами  лего -конструирования  «Зимнее стойбище оленевода»

· «Что означает наши имена»

· «Хлеб – всему голова»

· «Быт, традиции и семейные обряды казаков»

· «Традиции и обычаи народов Северного Кавказа»

· конкурс совместных рисунков «Вместе дружная семья»

· вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс.

· (приглашение гостей других национальностей в группу.)

· совместное изготовление поделок (костюмы для национальных кукол)

· родительские уроки- обучение детей рисованию национальных узоров своего народа

· национальные игры бабушек и дедушек.

  Дидактические игры по ознакомлению детей старшего дошкольного возраста с культурой и традициями народов мира. 
Работа с педагогами:

1.Выпуск тематических групповых газет, памяток-рекомендаций по воспитанию толерантного отношения к окружающему миру, лэтбуки.
Сформирована картотека игр и упражнений 

1.«Уроки добра» , картотека «Уроки общения»,

 Картотека « Игры народов мира» и подобрана картотека по психогимнастике.  «Что  ты знаешь обо мне?» ,«Найди свою пару»

«Кто построил этот дом?»
2..Изучение психолого-педагогической литературы (теоретический анализ проблемы);

3.Изготовление методической печатной продукции:  программы и методические пособия .

8.Изготовление рекламной продукции для педагогов,  родителей, общественности города: 

- изготовление  буклетов, флаеров.

       В ходе мероприятий, организованных на теоретическом этапе, решались задачи по подготовке педагогов к ведению воспитательно-образовательной работы с детьми. Практический этап предусматривал разные формы организации методической работы с применением активных средств обучения. Так, в течение года были спланированы и проведены следующие мероприятия:
«Воспитание толерантности у дошкольников в условиях ФГОС»- педагогический совет( март).
 Тематический контроль -Реализация проекта «Мы- дети одной планеты» (октябрь)
• семинар «Поликультурное образование дошкольников», создание базы педагогических проектов (сентябрь);

• мастер-класс «Как входят детские подвижные игры разных народов в жизнь современных детей» (октябрь);

• тренинг «Учимся быть толерантными», тестирование «Толерантны ли Вы?» (ноябрь);

• мастер-класс «Развитие творческих способностей детей средствами национального искусства народов мира» (декабрь);

• открытый просмотр совместной деятельности педагогов и детей по формированию  межнациональной  толерантности  детей   дошкольного   возраста поликультурному образованию: непосредственно образовательная деятельность, игры, беседы, познавательно-исследовательская деятельность (январь);

• тематический контроль «Осуществление поликультурного образования в подготовительных к школе группах», который преследовал цель выявить педагогические проблемы в процессе поликультурного образования детей, помог определить уровень готовности педагогов к работе с воспитанниками родителями в данном направлении. Были проведены анкетирование с педагогами и родителями, посвящённые развитию поликультурной личности (февраль);

• педагогический совет в нетрадиционной форме «Формирование  межнациональной  толерантности  детей   дошкольного   возраста в поликультурное образование в детском саду» (март);

• участие в методическом объединении на тему: «Формирование основ поликультурного образования у дошкольников в процессе НОД  », подготовка презентации  на сайт ДОУ.

      Согласно теме работы ДОУ создана специальная предметно-развивающая среда (уголки народной культуры, центры патриотического воспитания, мини –музеи , музей «Дружба народов»)
Сейчас мы находимся на III этап: Заключительный.  

Результаты реализации проекта:
   В  ходе  реализации проекта «Формирование  межнациональной  толерантности  детей   дошкольного   возраста условиях поликультурного образовательного  пространства»:
1.Наши  выпускники  знают, что все люди отличаются друг от друга внешностью и поведением, но обладают и схожими чертами (строение тела, эмоции); им знакомы способы эмоциональной поддержки сверстника, взрослого; они понимают, что причинами конфликта могут быть противоположные интересы, чувства, взгляды, и имеют представление о возможных способах разрешения конфликтов. Дети могут понимать друг друга, осознавать собственную ценность и ценность других людей; проявлять эмпатию и толерантность; сознавать, какое чувство испытывают другие по отношению к их поступкам; выражать свои чувства и понимать чувства другого; находить конструктивное решение конфликта. 
Таким образом, происходит воспитание толерантных установок.
2.Пополнен методический кабинет современной методической литературой по воспитанию толерантных отношений у детей дошкольного возраста;  картотеки подвижных игр, сценарии спортивного праздника, досуги с родителями.
3.В группах  созданы условия для развития толерантных отношений у детей, творческих способностей воспитанников, их коммуникативных качеств.
4. Разработаны специальные мероприятия по оказанию консультативной и практической помощи родителям по вопросу толерантного воспитания детей дошкольного возраста; повышение правовой и педагогической культуры родителей (папки-передвижки, анкетирование, памятки-рекомендации по воспитанию толерантности); укрепление отношений сотрудничества между детским садом и родителями воспитанников.

5.Участие  семьи в решении воспитательно-образовательных задач.

6.Повышение  уровня психолого-педагогической и социокультурной компетентности родителей, специалистов, воспитателей в решении задач формирования межнациональной толерантности детей дошкольного возраста.

7.Установление  толерантных отношений между участниками  эксперимента, родителями

разных национальностей.

8. Выпуск методической разработки.

9 Выпуск буклетов по толерантности.

10. Подготовка  презентации  на сайт ДОУ.
   В рамках реализации проекта были разработаны проекты «Казачата», «Мы – дети одной планеты», «Большая дорога маленького гражданина» совместный с казачьем обществом , социально значимый проект «Мы волонтеры –для нас и окружающей среды».  В рамках проекта дети участвовали в : городской конкурс « Цветущий рай».конкурс творческих произведений  « Стерх -  символ надежды»,конкурс творческих работ « Животные – символы восточного гороскопа»,городской конкурс рисунков и прикладных работ « Тайна морей и океанов»,городской конкурс творческих работ «Лучший Северный сюрприз»,городской конкурс «В мире животных»,социально – значимые акции «Ямальские странички»,экологическая акция «Земля – наш дом»,всероссийский конкурс «Открытый урок» - «Мой город, мой Ямал»,всероссийский конкурс «Призвание – воспитатель» оригинальных замыслов, перспективных инициатив, инновационной практики обучения, развития и социализации детей в современном ДОУ в номинации «С чего начинается Родина»,всероссийский конкурс «Призвание – воспитатель» оригинальных замыслов, перспективных инициатив, инновационной практики обучения, развития и социализации детей в современном ДОУ в номинации «Моя малая Родина». Педагогами совместно с представителями Новоуренгойского казачества проводятся развлечения, походы, экскурсии, тематические мероприятия как для воспитанников ДОУ так и для их родителей. , Социально  значимый проект  «Воспитание патриотизма у детей дошкольного возраста средствами музейной педагогики. Сетевое взаимодействие ВПЦ «Вымпел – Ямал» и МБДОУ «Детский сад «Руслан» города Новый Уренгой». Опыт работы педагогического коллектива МБДОУ «Детский сад «Руслан» по реализации монопроектов «Большая дорога маленького гражданина», «Казачата» показал, что образовательная и воспитательная функции музейной педагогики позволяют на основе реальных духовных и материальных документов, памятников, раритетов осуществлять преемственность поколений, социализацию личности.
В детском саду функционируют мини-музеи «Моя Россия, моя страна», «Казачий курень», «Дослык». Экспонаты , которых помогают педагогам реализовывать рабочие программы курсов по приобщению  дошкольников к культурному наследию своего народа, изучению истории и культуры казачества, его самобытности. 

Следующий этап в работе по решению задач патриотического воспитания в системе непрерывного образования личности – разработка и реализация монопроекта по становлению и развитию кадетского движения в России. 

Наряду с кадетскими группами по направлениям: кадеты МЧС, кадеты МВД, кадеты-казаки,   открыта кадетская группа «Ямальские стерхи» (ВПЦ «Вымпел-Ямал»).
С историей кадетского движения в России дошкольники знакомятся на основе содержания рабочей программы курса «Юный кадет», разработанного педагогами дошкольной организации, экспонатов мини-музея «История кадетского движения в России». 
     В ходе работы  нашего эксперимента мы также пришли к следующим выводам, что воспитание толеранстности у детей дошкольного возраста – актуальная задача наших дней. В процессе воспитания в ДОУ ребенок приобретает первоначальные навыки социального общения, усваивает основы этики межнационального общения. Мы убеждены, что воспитание терпения и согласия начинается с отношения человека к себе и к своему ближайшему окружению.
     Учитывая актуальность проблемы поликультурного воспитания в современном мире , накопленный опыт педагогической деятельности, по нашему мнению, может стать гарантом реализации исследовательских задач по новой теме инновационной деятельности.

   5.   Пятый раздел:  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
 5.1. Развлекательно - досуговая деятельность детей
	Месяц
	Мероприятия
	Ответственные

	Музыкальные праздники и развлечения



	сентябрь
	День Знаний (музыкальное развлечение)

Экологические  музыкальные развлечения.
	Муз. руководитель

воспитатели групп

	октябрь
	Есенинский праздник (литературно-музыкальная композиция)

День пожилого человека «Лады, лады, ладушки, мы Вас любим дедушки и бабушки» (концерт для ветеранов труда)
	Муз. руководитель 
воспитатели групп

	ноябрь
	Развлечение « День матери»

«Осенины»

	Муз. руководитель

воспитатели групп

	декабрь
	Новогодние праздники


	Муз. руководитель 
воспитатели групп

	январь
	Рождественские вечера.


	Муз. руководитель 
воспитатели групп

	февраль


	Праздник защитников Отечества.
	Муз. руководитель

воспитатели групп

	март
	«Нашим мамам посвящается»

«Широкая масленица»

Театральная неделя.
	Муз. руководитель

воспитатели групп

	апрель
	 «День птиц»

«Космос»

Развлечение в старших группах «Смеходискотека»
	Муз. руководитель

воспитатели групп

	май
	«Наследники Победы» -  музыкально - литературная композиция к 9 мая.

«Прощай, наш детский сад»
	Муз. руководитель 
воспитатели групп


5.2.УЧАСТИЕ ВОСПИТАНИКОВ   В КОНКУРСАХ  ЗА  

2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№

п\п
	Конкурс
	Номинация
	Тема работы
	Автор
	Результат

	1.
	Городской
	«Конкурс  чтецов»
	«Наши питомцы»
	Тотиков А.
	2 место

	2.
	Городской
	«Лего-конструирование»
	«Птичка»
	Борисова А.
	участник

	3.
	Городской
	
	«Семья»
	Захарченко
	участники

	4.
	Городской
	«Робототехника»
	Ика Рёнок
	Батюшкин А.

Аджиева А.
	участники

	5.
	Городской
	Викторина
	«ПДД»
	12 группа
	Участники

	6.
	Городской
	Викторина
	«Безопасность на дорогах
	12 группа
	участники

	7.
	Городской
	Фестиваль конкурс посвящённый дню матери
	«Семья -2018»
	
	

	8.
	Городской
	Викторина
	«Спасатель от слова спасать»
	4, 10,9 группы
	2 место

	9.
	Городской
	
	«Новогодние чудеса»
	Яптуне Е.

Сайдуллаев И.

Кобзарь 

Кравченко

Эльдарханова 
	2 место

1 место

1 место

1 место

3 место

	10.
	Городской
	
	«Сила русского оружия»
	Баласюк

Урокчаев

Дударева

Керейтов Т.
	Участник

Лауриат

Участник

участник

	11.
	Городской
	Акция «Посылка солдату»
	
	

	12.
	Городской
	
	«Орлята Ямала»
	4,12.10,12 группы
	участники



	13.
	Городской
	
	«Символ восточного гороскопа»
	Туленкова М.

Туленков П.

Борисова А.

Карагулов И.

Лункина Е.

Панченко Т.
	1 место

1 место

2 место

2 место

2 место

1 место

	14.
	Городской
	«Я сам»
	«Я-исследователь»
	Киреев Т.
	3 место

	15.
	Городской
	
	«Рукотворное чудо
	
	Нет результатов

	16.
	Городской
	Плакаты
	«Экологический марафон»
	
	Нет результатов

	
	Городской
	
	«Весёлый хрюша!
	
	участник

	17.
	Окружной
	
	«Чтобы не было беды»
	4,10,9
	2 место

	18.
	Окружной
	Нордум
	«Северный олень»
	Аджиева А.
	Диплом 1 степени

	19.
	Окружной
	
	
	
	

	20.
	Региональный
	Мультфильм-видио
	«Осторожно огонь»
	
	участники

	21.
	Региональный
	«Моя Югра»
	«Радуга»: День космонавтики «
	
	1 место

	22.
	Региональный
	«Моя Югра»
	«Юный грамотей»
	Аджиева А.
	1 место

	23.
	Региональный
	«Моя Югра»
	«Страна звуков и букв»
	Борисова А.
	1 место

	24.
	Региональный
	Интернет конкурс
	«Наша память»
	Борисова А.
	Диплом 2 степени

	25.
	Всероссийский
	
	«Крестики нолики»
	1,3,6.9,10.11,12 группы


	 С 1 по 3 место

	26.
	Всероссийский
	«Твори! Участвуй! Побеждай»
	«Свинка-символ года 2019 своими руками»
	
	1 место

	27.
	Всероссийский
	«Мой успех»
	«АБВГДЕйка» Посвященного дню родного языка»
	
	1 место

	28.
	Всероссийский
	«Мир педагога»-онлай олимпиада
	«Маленький гений»
	
	Лауреат 1 степени

	
	Всероссийский
	«Мир педагога»-онлай олимпиада
	«Я знаю всё»
	
	Лауреат 1 степени

	29.
	Международный
	«Талантливые дети России»
	«Какого цвета Новый год»
	
	2 место

	30.
	Международный
	«Новое поколение» -викторина
	«Путешествие в Граматеево»
	
	Лауреат 1 степени


5.3.Взаимодействие МБДОУ «ДС «Руслан» с общественными организациями (социум)
В течение всего учебного года в ДОУ велась активная работа с различными организациями города. Проведены ряд мероприятий.
	№

п\п
	Название учреждения
	План мероприятий
	Ответственный

	1.
	МБОУ ДОД «Детская экологическая станция»
	- экскурсии

-конкурсы, выставки

-совместные мероприятия
	Зам.зав. по ВМР 
Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты 

	2.
	МБОУ кадетская средняя школа № 13
	- экскурсии

-совместные мероприятия

-работа с кадетской группой
	 Зам.зав. по ВМР 
Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	3.
	Средняя общеобразовательная школа № 2
	- экскурсии

-диагностика воспитанников

-совместные родительские собрания

-совместные мероприятия
	 Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	4.
	МАДОУ «Золотой петушок».
	-совместные мероприятия

-экскурсии

-выставки, конкурсы
	Заведующий 

Зам.зав. по ВМР 
Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	5.
	МАДОУ ДС КВ «Цветок Уренгоя»
	-совместные мероприятия

-экскурсии

-выставки, конкурсы
	Зам.зав. по ВМР 

 Ст.воспитатель

Воспитатели

Специалисты

	6.
	МБДОУ «ДС «Олененок»
	совместные мероприятия

-экскурсии

-выставки, конкурсы
	Зам.зав. по ВМР 

 Ст.воспитатель

Воспитатели

Специалисты

	7.
	МБДОУ «ДС « Журавушка»
	совместные мероприятия

-экскурсии

-выставки, конкурсы
	Зам.зав. по ВМР 

 Ст.воспитатель

Воспитатели

Специалисты

	8.
	МАДОУ « ЦРР «Умка»,
	совместные мероприятия

-экскурсии

-выставки, конкурсы
	Зам.зав. по ВМР 

 Ст.воспитатель

Воспитатели

Специалисты

	9.
	План совместной работы МБДОУ «ДС «Руслан» и ОГИБДД по профилактике транспортного – травматизма на 2016-2017 учебный год.
	- экскурсии

-развлечения по ПДД

-беседы с инспекторами ОГИБДД

-инсценировки сказок по ПДД

-игры
	Зам.зам. по ВМР

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	10.
	МБОУ ДОД «Детская школа искусств № 2»
	- экскурсии

-концерты

-беседы, семинары


	 Зам.зам. по ВМР А

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	11.
	Новоуренгойский городской музей изобразительных искусств
	- экскурсии

-совместные выставки
	 Зам.зав. по ВМР

Ст.воспитатель 

Воспитатели

	12.
	Центральная детская библиотека имени журнала «Смена»
	- экскурсии

-совместные выставки

-беседы
	 Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

	13.
	ЯН региональный общественный фонд коренных малочисленных народов Севера «Ямал»
	-беседы

-концерты

-рисунки, поделки

-экскурсии
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

 Воспитатели

Специалисты

	14.
	Социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних «Садко»
	-работа с неблагополучными детьми

-обмен информацией
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель

Воспитатели

	15.
	МБУК Центральная клубная система
	-участие в совместных мероприятиях

-совместные выставки-участие в проведении экскурсий
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

	16.
	ФГКУ «№ 3ОФПС по ЯНАО»
	- экскурсии

-мероприятия по пожарной безопасности

-беседы 

-инсценировка сказки «Кошкин дом» 
	Заведующий 

Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

	17.
	Дом детского творчества
	-экскурсии

-конкурсы различного уровня (рисунки, поделки)

-совместные мероприятия
	Зам.зав. по ВМР 

 Ст.воспитатель 

Воспитатели

	18.
	Новоуренгойское городское казачье общество Обского-Полярного отдельного Казачьего общества
	-беседы о патриотизме

-участие в массовых мероприятиях ДОУ, города


	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	19.
	Дагестанская Диаспора «ВАТАН»
	-участие в проведении тематических мероприятиях

-совместные выставки

- участие в проведении экскурсий
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	20.
	ВПЦ «Вымпел –Ямал»
	беседы о патриотизме

-участие в массовых мероприятиях ДОУ, города

экскурсии

-конкурсы различного уровня (рисунки, поделки)

-совместные мероприятия
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты

	21.
	Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста»
	-экскурсии

-конкурсы различного уровня (рисунки, поделки)

-совместные мероприятия
	Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Воспитатели

Специалисты


          На основание  вышеизложенного можно сделать вывод: мероприятия  по этому направлению выполнены в полном объеме. 

         Многогранная деятельность дошкольного образовательного учреждения «Руслан» направлена на совершенствование воспитательно – образовательного процесса и использование новых подходов к воспитанию и обучению детей, а также обновление содержания дошкольного образования на основе системы духовно – нравственных ценностей и идеалов разных народов и внедрение наиболее эффективных форм и методов работы с семьями воспитанников.   С общественными организациями разрабатываются социально значимые  проекты. 
      Партнерство дошкольного учреждения и семьи с социумом нацелено на формирование социально – нравственных компонентов личности детей дошкольного возраста, способствует совершенствованию системы этнокультурного воспитания среди детей дошкольного возраста и их родителей, формированию у них высокого патриотического сознания, развитию духовно-культурных основ.
5.4. Организация дополнительных образовательных услуг
Одним из подходов к построению модели ДОУ, дающего возможность воспитать человека с активной жизненной позицией, культурного, компетентного, творческого, является развитие  дополнительное образование  в ДОУ.

   Работа  по дополнительному образованию  позволяет максимально приблизить к ребенку и его родителям возможность получить не только базовое дошкольное образование, но и развить его индивидуальные  способности, проявить творческий потенциал, укрепить здоровье.

 В  основу организации дополнительных услуг положен принцип адекватности и предпочтения детьми того или иного возраста различных видов деятельности. Педагогическая работа по организации дополнительных услуг проходит в форме занятий по интересам и осуществляется во вторую половину дня. Она предполагает совместную деятельность детей и взрослых и позволяет преодолеть традиционный подход к режиму жизни образовательных учреждений. Каждый ребенок на основе индивидуальных предпочтений и склонностей может сделать свой личный выбор. Интервал времени, в течение которого ребенок выбирает, четко не фиксируется: неделю, месяц он может посещать занятия одной или нескольких секций, студии,  потом перейти в другие или остановиться на одной. Результатом деятельности каждой студии, секции, является конкурс, спектакль, выставка, соревнования. Это своеобразный методический ход, в результате которого ребенок становится членом коллектива объединенного общей целью. 
Программы дополнительного образования носят светский и гуманистический характер и направлены на создание условий для:
· обеспечения интеграции основного и дополнительного образования воспитанников;
· социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации личности, детской одаренности;
· развития общей культуры воспитанников, мотивации личности к познанию и творчеству;
· укрепления психического и физического здоровья воспитанников;
· реализации индивидуальной траектории развития воспитанников; 
· формирования информационной культуры, коммуникативных способностей воспитанников.
Образовательный процесс происходит в условиях неформального содружества воспитанников и взрослых, объединенных совместной деятельностью.
· Формы работы:
· Занятия и мероприятия по предоставлению бесплатных услуг.

· Беседы с родителями и педагогами (индивидуальные и групповые).

· Консультации для педагогов, осуществляющих бесплатные услуги.

· Дни открытых дверей с показом.

Введение дополнительных бесплатных образовательных услуг предполагает системную работу. Подготовку к оказанию дополнительных бесплатных образовательных услуг в ДОУ мы осуществляли поэтапно:

· изучение нормативно-правовой базы;

· выявление спроса на услуги дополнительного  образования на бесплатной;

· решение организационных вопросов;

· разработка пакета документов (положение, приказы, и др.)

· оформление документов, материалов по контролю и мониторингу качества предоставления услуг.

             Изучив нормативно-правовую базу, мы приступили  к изучению потребностей семей в организации дополнительных бесплатных образовательных услуг.

       Нами было проведено анкетирование родителей (законных представителей), установлен перечень дополнительных бесплатных образовательных услуг и определен предполагаемый контингент детей. 

            В итоге на базе МБДОУ «Детский сад  «Руслан» определился перечень дополнительных бесплатных образовательных услуг таких как: 

	№
п\п
	Наименование услуги
	Кол-во (занятий) в месяц
	Кол-во детей
	Продолжительность услуги (в зависимости от  возраста)

	1.
	Физкультурно-спортивной направленности:

	
	«Дельфинёнок» (бассейн)
	4
	20
	15-30 минут

	
	«Футбол»
	4
	11
	15-30 минут

	2.
	Естественной направленности:

	
	 Планетарий «Мы астронавты»
	4
	192 (10,5,7,8,4,11,

12,2,9)
	15-30 минут

	3.
	Художественно эстетическая   направленность:

	
	
	
	
	

	
	«Чудеса из пластилина»
	4
	20
	15-30 минут

	
	«Умелые ручки»
	4
	21
	15-30 минут

	
	«Волшебные петельки»
	4
	15
	15-30 минут

	
	«Волшебная бумага»
	4
	23
	15-30 минут

	
	
	
	
	

	4.
	Техническая направленность:

	
	«Лего – конструирование»
	4
	16
	15-30 минут

	5.
	Патриотической направленности:

	
	«Растим патриотов России»
	4
	25
	15-30 минут

	
	«Дети наше будущее»
	4
	25
	15-30 минут

	
	
	
	
	

	6.
	Экологической  направленности:

	
	«Мы- юные экологи»
	4
	15
	15-30 минут

	
	«Азбука природы»
	4
	18
	15-30 минут

	7.
	Социально-педагогической направленности:

	
	«Умный малыш»
	4
	19
	15-30 минут

	
	«Ладушки» 
	4
	19
	15-30 минут

	
	«Шахматы»
	4
	6
	15-30 минут

	
	Итого:
	
	445 (из них планетарий 192) итого 256
	


         Следующим этапом нашей работы являлось составление списков воспитанников по различным направлениям деятельности и подбор педагогов дополнительного образования.  В нашем  учреждении состав педагогических кадров стабилен и уровень квалификации педагогов соответствует требованиям, поэтому дополнительные платные образовательные услуги оказывают наши сотрудники.  Педагоги работают по адаптированным программам и разработанным ими рабочим программам, утвержденным педагогическим советом детского са   Следующий основной этап – это разработка пакета документов. Для организации дополнительных бесплатных образовательных услуг в ДОУ нами разработаны следующие документы:

· Устав, куда внесены виды услуг;

· Положение о дополнительных бесплатных образовательных услугах;

· Приказ «Об организации дополнительных бесплатных образовательных услуг»;

· Учебный план услуг на учебный год;

· График работы педагогов;

· Список детей, посещающих кружки;

·  Табель посещаемости детей.
     Одним из важных этапов организации дополнительных бесплатных образовательных услуг является мониторинг качества оказания услуг, отслеживание результатов дополнительного образования. С этой целью педагогами, оказывающими бесплатные услуги, проводится диагностическое обследование знаний, умений и навыков детей, посещающих бесплатные кружки, на начало и конец учебного года. Заведующий детским садом контролирует предоставление услуг, следит за количеством и посещаемостью проводимых занятий.

      Одним из важных моментов при организации дополнительного образования является создание открытой системы информирования родителей, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление информации. Все услуги, что мы предлагаем, находятся за рамками основной общеобразовательной программы.      С целью формирования положительного общественного мнения у родителей, поддержания имиджа дошкольного образовательного учреждения, привлечения детей в кружки мы прибегаем к рекламе оказываемых услуг. Сотрудничество с родителями (законными представителями) по оказанию бесплатных услуг проводится через разнообразные формы работы: индивидуальные консультации, проведение отчетных занятий, родительских собраний, выставок работ продуктивной деятельности. 
     Важным показателем эффективности работы дополнительного образования в ДОУ является общий процент охвата дошкольников от списочного количества детей в детском саду.
    Учебные  занятия и воспитательные мероприятия в группах дополнительных бесплатных образовательных услуг организуются и проводятся в  помещениях детского сада во время,  не совпадающее с основной образовательной деятельностью детского сада. Занятия проводятся в групповой (или индивидуальной) форме в соответствии с утверждённым исполнителем графиком и расписанием занятий (за исключением установленных государством выходных и праздничных дней, официально объявленных дней карантина или форс-мажорных обстоятельств). Занятия проводятся согласно учебного плана, тематического планирования и расписания, утверждённого заведующим. В исключительных случаях время занятий может изменяться в связи с производственной необходимостью  на основании приказа заведующей детским садом.

      В целом, эффективность работы дополнительного образования очень велика. У детей в свободное время развиваются разнообразные способности, выходящие за рамки государственного образовательного стандарта. Наши воспитанники являются номинантами и победителями различных конкурсов детского творчества.  Повышается профессиональная компетентность педагогов.
         Современное общество предъявляет новые требования к системе образования подрастающего поколения и, в том числе, к первой ее ступени –  дошкольному образованию. Организация дополнительных образовательных услуг в дошкольном образовательном учреждении – неотъемлемый компонент социального заказа общества, а также результат последовательного решения федеральных и региональных задач в области образования. Современное дошкольное образование уже сложно представить без дополнительного образования.   Именно в этой сфере для детей создаётся ситуация успеха, появляется возможность индивидуального развития тех способностей, которые не всегда развиваются в традиционном учебно-воспитательном процессе.

       Ценность дополнительного образования состоит в том, что оно усиливает вариативную составляющую общего образования, способствует практическому приложению знаний и навыков, стимулирует познавательную мотивацию. А главное – в условиях дополнительного образования развивается творческий потенциал, навыки адаптации к современному обществу. 

        А также организация дополнительных платных образовательных услуг становится значимым механизмом привлечения внебюджетных средств, что является   дополнительным источником финансирования деятельности дошкольного образовательного учреждения. 

   Цель: создать систему дополнительных платных услуг в ДОУ для обеспечения вариативности  образования.
        Задачи:

1. Удовлетворить родительский спрос на дополнительные платные услуги.

2. Сформировать ресурсное обеспечение; реализовать новые подходы к созданию развивающей среды.

3. Определить строго дозированные нагрузки на детей; создать безопасные и комфортные условия для проведения платных услуг.

4. Создать правовую базу и сформировать экономический   механизм развития платных услуг.

5. Расширить возможности финансирования учреждения за счет привлечения денежных    средств из незапрещенных источников.

6. Разработать содержание, совершенствование программ платных услуг для превышения стандарта образования

7. Удовлетворить потребности детей в занятиях по интересам.

8. Развивать маркетинговую службу и информационно - рекламное обеспечение платных услуг.

Формы работы:

· Занятия и мероприятия по предоставлению платных услуг.

· Беседы с родителями и педагогами (индивидуальные и групповые).
· Консультации для педагогов, осуществляющих платные услуги.

· Дни открытых дверей с показом.

           Введение дополнительных платных образовательных услуг предполагает системную работу и большую ответственность перед заказчиками, то есть родителями. Подготовку к оказанию дополнительных платных образовательных услуг в ДОУ мы осуществляли поэтапно:

· изучение нормативно-правовой базы;

· выявление спроса на услуги дополнительного платного образования;

· решение организационных вопросов;

· разработка пакета документов (положение, приказы, сметы, договоры и др.)

· оформление документов, материалов по контролю и мониторингу качества предоставления услуг.

        Изучив нормативно-правовую базу, мы приступили  к изучению потребностей семей в организации дополнительных платных образовательных услуг.

        Нами было проведено анкетирование родителей (законных представителей), установлен перечень дополнительных платных образовательных услуг и определен предполагаемый контингент детей. Педагоги и родители на общем родительском собрании вынесли решение об организации платных дополнительных образовательных услуг в ДОУ. Были определены следующие  дополнительные услуги:

	№

п\п
	Название кружка
	Количество детей 

(чел.)

	1.
	«Речевик»
	24

	2.
	«Английский язычок»
	12

	3.
	«Первоклассник»
	69

	4.
	«Группа кратковременного пребывания» - адаптационная
	3

	5.
	«Хореография»
	26

	6.
	«Футбол»
	6

	7.
	«Греко-римская борьба»
	17

	8.
	Вокал «Колокольчик»
	13

	9.
	«Умелые ручки»
	6

	10.
	«Бассейн»
	11

	11.
	«Кислородный коктейль»
	62

	12.
	«Лего- конструирование»
	10

	
	Итого:
	259


         Следующим этапом нашей работы являлось составление списков воспитанников по различным направлениям деятельности и подбор педагогов дополнительного образования.  В нашем  учреждении состав педагогических кадров стабилен и уровень квалификации педагогов соответствует требованиям, поэтому дополнительные платные образовательные услуги оказывают наши сотрудники.  Педагоги работают по адаптированным программам и разработанным ими рабочим программам, утвержденным педагогическим советом детского сада.  Следующий основной этап – это разработка пакета документов. Для организации дополнительных платных образовательных услуг в ДОУ нами разработаны следующие документы:

· Устав, куда внесены виды услуг;

· Положение о дополнительных платных образовательных услугах;

· Договор с родителями (законными представителями) об оказании дополнительных платных образовательных услуг;

· Приказ «Об организации дополнительных платных образовательных услуг»;

· Сметы доходов и расходов, калькуляция себестоимости дополнительных платных образовательных услуг;

· Учебный план услуг на учебный год;

· Договор с педагогами гражданско-правового характера;

· График работы педагогов;

· Список детей, посещающих кружки;

· Табель посещаемости детей.

       Одним из важных этапов организации дополнительных платных образовательных услуг является мониторинг качества оказания услуг, отслеживание результатов дополнительного образования. С этой целью педагогами, оказывающими платные услуги, проводится диагностическое обследование знаний, умений и навыков детей, посещающих платные кружки, на начало и конец учебного года. Заведующий детским садом контролирует предоставление услуг, следит за количеством и посещаемостью проводимых занятий. 
       Также одним из важных моментов при организации дополнительного образования является создание открытой системы информирования родителей, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление информации.  Все услуги, что мы предлагаем, находятся за рамками основной общеобразовательной программы.      С целью формирования положительного общественного мнения у родителей, поддержания имиджа дошкольного образовательного учреждения, привлечения детей в кружки мы прибегаем к рекламе оказываемых услуг. Сотрудничество с родителями (законными представителями) по оказанию платных услуг проводится через разнообразные формы работы: индивидуальные консультации, проведение отчетных занятий, родительских собраний, выставок работ продуктивной деятельности. Распределение полученных средств  осуществляется согласно составленной смете. Таким образом, оказание платных образовательных услуг позволяет повысить заработную плату педагогов, привлечь внебюджетные средства, укрепить материально-техническую базу МДОУ.

      Важным показателем эффективности работы дополнительного образования в ДОУ является общий процент охвата дошкольников от списочного количества детей в детском саду.

       Учебные  занятия и воспитательные мероприятия в группах дополнительных платных образовательных услуг организуются и проводятся в  помещениях детского сада во время,  не совпадающее с основной образовательной деятельностью детского сада. Занятия проводятся в групповой (или индивидуальной) форме в соответствии с утверждённым исполнителем графиком и расписанием занятий (за исключением установленных государством выходных и праздничных дней, официально объявленных дней карантина или форс-мажорных обстоятельств).Занятия проводятся согласно учебного плана, тематического планирования и расписания, утверждённого заведующим.В исключительных случаях время занятий может изменяться в связи с производственной необходимостью  на основании приказа заведующей детским садом.

        В целом, эффективность работы дополнительного образования очень велика. У детей в свободное время развиваются разнообразные способности, выходящие за рамки государственного образовательного стандарта. Наши воспитанники являются номинантами и победителями различных конкурсов детского творчества.  Повышается профессиональная компетентность педагогов, которые заинтересованы в улучшении своего материального положения и профессиональном росте.  
5.5.Предметно-развивающая среда детского сада 
     Вопрос организации предметно-развивающей среды ДОУ на сегодняшний день стоит особо актуально, это связано с введением нового Федерального Государственного Образовательного  Стандарта (ФГОС)  к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
Организация развивающей среды нашего ДОУ с учетом ФГОС  дает возможность  наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого ребенка с учетом его  склонностей. интересов, уровня активности, каждый ребенок имеет возможность заниматься  любимым делом.  Игровые материалы учитывают интересы мальчиков и девочек.
    Оборудование групп размещается по центрам развития, это позволяет  детям объединяться подгруппами по общим интересам:
Игровые развивающие центры в рамках группового пространства:  сюжетно-ролевых игр, уединения, безопасности, конструирования,  творчества,  музыкальный, физкультурно-оздоровительный, театрально-игровой, развития речи, групповой библиотеки, экспериментирования, экологии, развивающих игр.

При создании развивающей   предметно-пространственной среды   мы обеспечиваем реализацию:
* Образовательного потенциала  пространства групповой комнаты и материалов, оборудования и инвентаря для  развития детей дошкольного возраста.
* Двигательной активности детей, возможности общения и совместной  деятельности  детей и взрослых, возможности уединения.
* Различных образовательных программ с учетом применения инклюзивного образования, а также национально-культурных, климатических и других условий.
* Психологический комфорт и эмоциональное благополучие дошкольников.
        Пространство  групп организовано  в виде хорошего разграниченных зон , оснащенным  развивающим материалом. Все предметы доступны детям. Оснащение  уголков  меняется  в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. В групповых комнатах  предусмотрено пространство  для самостоятельной двигательной активности  детей, которая позволяет дошкольникам  выбирать для себя  интересные занятия, чередовать в течение  дня  игрушки, пособия.  Воспитатели создают атмосферу не только уюта и комфорта, но и стараются сделать пребывание детей в детском саду радостным. 
         МБДОУ укомплектовано:


на 100 % детской мебелью;

на 100% мебелью для специалистов;

-   на 100% технологическим оборудованием;

     - мягким инвентарем в соответствии с требованиями санитарно-гигиенических правил и норм - 85%, но 15 % нуждается в замене в связи с износом (ветхостью);

организационной и компьютерной техникой - 100%;

программным обеспечением - 100%;

учебно-методическим обеспечением - 100%;

спортивно-игровым оборудованием -100%;

игровым оборудованием - 100%;

развивающим оборудованием - 100%

       Если создать в ДОУ развивающую предметно-пространственную  среду, адекватную реализуемой программе, соответствующую особенностям педагогического процесса и творческому характеру деятельности ребенка, то это будет эффективно способствовать формированию базиса личностной культуры детей, развитию их индивидуальности. Поэтому среда в нашем ДОУ выступает не только условием творческого саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем профессионализма педагогов, замечательного творческого коллектива единомышленников. Но, тем не менее, ведется постоянная работа над модернизацией среды, поиск более совершенных форм. 

      В образовательной программе представлены требования к результатам освоения Программы в виде целевых ориентиров дошкольного образования для детей раннего возраста и на этапе завершения дошкольного образования.
       Целевые ориентиры Программы выступают основаниями преемственности дошкольного и начального общего образования. При соблюдении требований к условиям реализации Программы  целевые ориентиры предполагают формирование у детей дошкольного возраста предпосылок к учебной деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования. Вторая годовая задача «Обогатить  предметно – пространственную среду с учетом ФГОС ДОУ» выполнена на достаточном уровне.
6.Шестой  раздел: ВЗАИМОСВЯЗЬ РАБОТЫ ДОУ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)
Работа с родителями - это сложная и важная часть деятельности педагога и ДОУ в целом. На протяжении многих лет наш детский сад работает над одной из главных задач дошкольного воспитания и воспитания в целом – взаимодействие детского сада с семьёй и социумом.

Одним из более важных моментов в работе с родителями – ежедневное информирование их о том, как ребёнок провёл день, чему научился, каких успехов достиг, так как отсутствие информации порождает у родителя желание получить её из других источников, к примеру, от родителей других детей, а эта информация может носить искажённый характер и привести к конфликтным ситуациям. Поэтому наши воспитатели ежедневно ведут индивидуальные беседы с родителями, тем самым повышают авторитет воспитателя. В детском саду проводится много разнообразных праздников, все они проходят не для родителей, а с их привлечением, чтобы они прочувствовали и прожили это мероприятие вместе с ребёнком, узнали, сколько хлопот и труда надо вложить для любого торжества, а самое главное через такую совместную деятельность ребёнок становится более коммуникативным, коммуникабельным,  всесторонне заинтересованным. В работе с родителями педагоги активно внедряют наглядные формы работы (стенды, тематические фотовыставки, папки-передвижки и т.д.), которые позволяют повысить педагогическую информацию. Работа с семьями начиналась с информационно – аналитической деятельности  - это информирование, сбор и анализ сведений о родителях и детях; изучение семей, их трудностей и запросов, выявление нарушений прав ребенка в семьях; оценивание профессиональных качеств педагогов, необходимых для эффективного взаимодействия с родителями и детьми. При изучении семьи использовались следующие методы: опрос воспитателей, анкетирование родителей («Мой ребенок и его индивидуальные особенности»), индивидуальные беседы с детьми и родителями, патронаж, интервьюирование, которое проводил социальный педагог и с помощью воспитателей возрастных групп. Тесно сотрудничал с педагогом - психологом и учителем - логопедом, так как для выявления реальных условий развития ребенка необходимы данные специальных диагностических методик, изучение медицинских карт, наблюдений, которые они проводят. Многочисленные исследования показывают, что дети, права которых в семье нарушаются, трудно обучаемы, они неорганизованны, агрессивны, неуравновешенны. Для них характерны частые смены настроения, неуверенность в себе, проблемы во взаимоотношениях со сверстниками и взрослыми. В этом учебном году в результате опроса воспитателей были выявлены дети с различными проблемами развития. Консультирование родителей и педагогов дало возможность увидеть результаты совместной работы по воспитанию и обучению детей, вовремя придти на помощь ребенку, привлекать родителей к жизни детского сада.

       Социально - педагогическая  работа в детском саду позволяет отследить социальную ситуацию развития, выявить основные проблемы и определить причины их возникновения, пути и средства их разрешения. В своей деятельности социальный педагог сотрудничает с родителями с целью установления партнерских отношений с семьей каждого воспитанника; содействует педагогическим работникам и родителям в воспитании и обучении детей. В детском саду  организуются  разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, консультирование, индивидуальные консультации, лекции; оформляются специальные информационные бюллетени.  В апреле 2017года  для родителей организовано  «День открытых дверей». В этот день каждый родитель мог побывать на непосредственно-образовательной деятельности, понаблюдать за деятельностью своего ребенка, как он общается со сверстниками. Кроме того, в детском саду продолжала работу «Почта доверия», где с родителями проводились индивидуальные беседы. В результате посещения дошкольного учреждения, многие родители принимают более активное участие в жизни детского сада. Семья и дошкольное учреждение – два важных института. Их воспитательные функции различны, но для всестороннего развития ребенка необходимо их взаимодействие. Так, для приобщения дошкольников к национальной культуре и традициям, благодаря участию родителей и педагогов в ДОУ был организован мини-музей «Дружба народов»», в течение года он пополнялся экспонатами , куклами разных народов. 

1. Проведение  открытых  мероприятий   с участием детей и родителей « Толерантность-путь к миру»; «Фестиваль «Дружба народов» проведение  открытого мероприятия посвященному 74 годовщине ВОВ и.т.п.
3.Совместно с детьми изготовить атрибуты костюмов для кукол разных народов.
4. Изготовление генеалогических дерев;

5. Семейный конкурс « Герб   семьи»
Совместно с детьми разработаны проекты.

Педагогический коллектив направляет свои усилия на поиск путей построения новой модели взаимодействия с семьёй как социального института воспитания россиянина и гражданина общества, путём влияния на родителей и защиты ребёнка от физического, психического, социального насилия. Таким образом, работа социальной службы направлена на создание в ДОУ атмосферы общности интересов в деле воспитания и обучения воспитанников.
Педагогический коллектив нашего сада может с гордостью сказать, что работа по взаимодействию с родителями и социумом движется в правильном русле. 
       По итогам проделанной работы можно сделать вывод: выполнение плана работы с родителями находится на достаточном уровне. 
6.1. Педагогическое просвещение родителей

	Содержание


	Сроки проведения
	Ответственные

	Задача: пропагандировать и знакомить родителей с  работой ДОУ.

	Рекламный буклет:
«Давайте, познакомимся!»
	Сентябрь 
	Зам. зав. по ВМР

Психолог 

	Листовки:
«Как устроить ребенка в детский сад (правила приема и записи детей в   детский сад)»
«Подготовка к  школе в условиях семьи и детского сада»
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель

Психолог 

	Информационный стенд

«Весёлые нотки»
	В  течение года
	Музыкальный руководитель

	Информационный стенд

«Здоровый малыш»
	В  течение года
	Инструктор по ФИЗО

	Сайт детского сада
	Постоянно в рабочем порядке
	Зам. зав по ВМР

Психолог 

	Родительские уголки в раздевалках групп
	Постоянно в рабочем порядке
	Зам. зав по ВМР

Воспитатели 

	Заключение  Договоров с родителями, презентация  итогов работы за прошедшие года и достижений, экскурсия по детскому саду: знакомство с помещениями  ДОУ, традиции.
	При поступлении ребенка
	Заведующая ДОУ

Зам. зав. по ВМР

Зам. зав. по АХР

	Участие семьи в воспитательно-образовательном процессе
	В течении учебного года 
	Зам. зав по ВМР

Воспитатели

	Распространение педагогических знаний среди родителей.


	
	Воспитатели

	Памятка «Безопасность жизнедеятельности детей»
	Сентябрь
	Воспитатели

	Анкетирование «Семейные традиции».
	Ноябрь 
	Воспитатели


6.2.Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей
Перспективный план работы с родителями

на 2018-2019  учебный год 

	Название мероприятия
	Цель проведения мероприятия
	Сроки 


	Участники мероприятия

	Оформление 

«Уголка для родителей»
	- Распространение педагогических знаний среди родителей.

- Активизация родительского внимания к вопросам воспитания, жизни ребенка в детском саду.
	Сентябрь 
	Воспитатели 

	Анкетирование 

«Давайте познакомимся»
	- Получение и анализ первичной информации о ребенке и его семье.
	Сентябрь
	Воспитатели

Родители 

	Памятка для родителей «Возрастные особенности детей пятого года жизни».
	- Знакомство родителей с психологическими и возрастными особенностями детей.
	Сентябрь 
	Воспитатели



	Анкетирование 

«Чего вы ждете от детского сада в этом году»
	- Получение и анализ информации об отношении родителей к характеру и формам взаимодействия детского сада со семьей, о готовности родителей участвовать в жизни детского сада
	Сентябрь
	Воспитатели

Логопед 

Родители

	Групповое родительское собрание
	- Знакомство родителей с правилами посещения детского сада; с задачами воспитания на учебный год; с психологическими и возрастными особенностями детей.

- Выбор родительского комитета группы.
	Сентябрь
	Воспитатели

Родители

	Консультация 

«Всё о детском питании».
	- Формирование единого подхода к правилам питания в детском саду и дома.
	Октябрь
	Воспитатели



	Консультация 

«Игрушки для пятилеток»
	- Распространение педагогических знаний среди родителей.

- Практическая помощь семье в вопросах воспитания детей.
	Октябрь 
	Воспитатели



	Конкурс 

«Вот такое лето»
	- Активизация  родительского участия в жизни детского сада, воспитании ребенка.

- Создание атмосферы общности интересов детей, родителей и коллектива детского сада.
	Октябрь
	Воспитатели

Родители

	Развлечение

 «Праздник Осени»
	- Демонстрация творческих способностей детей, сформированных творческих умений и навыков.

- Развитие эмоционально-насыщенного взаимодействия родителей, детей, работников детского сада.


	Октябрь
	Воспитатели

Муз. Руководитель

Логопед 

Родители

	Консультация 

«Неполная семья. Особенности воспитания»
	- Формирование осознанного отношения к вопросам воспитания ребенка в неполной семье.

- Распространение передового педагогического опыта по этой проблеме.
	Ноябрь 
	Воспитатели

Психолог 

	Конкурс

«Малыши крепыши»
	- Привлечение родительского интереса к здоровому образу жизни.

- Демонстрация внимания коллектив детского сада к вопросам сохранения и укрепления здоровья детей.
	Ноябрь
	Воспитатели

Родители

	Папка передвижка

«Здоровый образ жизни»
	- Привлечение родительского интереса к здоровому образу жизни.

- Распространение педагогических знаний среди родителей.
	Ноябрь
	Воспитатели

Родители

	Консультация

«Что такое ЗОЖ»
	- Пропаганда здорового образа жизни.

- Привлечение внимания семьи к вопросам оздоровления детей в домашних условиях.
	Ноябрь
	Воспитатели

Родители

	Консультация

«Что подарит Дед Мороз»

Как дарить новогодние подарки.
	- Знакомство родителей с интересными вариантами оформления и вручения новогодних подарков.

- Обогащение отношений детей и родителей опытом эмоционального общения.
	Декабрь 
	Воспитатели

Родители

	
	
	
	

	Конкурс творческих семейных работ

«Ёлочная игрушка»
	- Привлечение родителей к работе детского сада.

- Развитие творческого взаимодействия родителей и детей.
	Декабрь
	Воспитатели

Родители

	Новогодний утренник
	- Демонстрация творческих способностей детей, сформированных творческих умений и навыков.

- Развитие эмоционально-насыщенного взаимодействия родителей, детей, работников детского сада.
	Декабрь
	Воспитатели

Родители

Логопед 

Муз. руководитель

	Консультация

«Ребенок и компьютер»
	- Распространение среди родителей знаний о правильной организации работы ребенка на компьютере.
	Январь 
	Воспитатели

Родители

	Консультация

«Организация семейных прогулок»
	- Обогащение педагогических умений родителей новыми формами и методами организации прогулки с ребенком.
	Январь
	Воспитатели

Родители

	Групповое родительское собрание
	- Знакомство родителей с промежуточными результатами воспитательно-образовательной работы

- Активизация педагогических умений родителей.


	Январь
	Воспитатели

Родители

Логопед 

	Консультация 

«Первый раз в театр»
	- Повышение педагогической грамотности родителей в воспитании у детей культуры поведения.
	Февраль 
	Воспитатели

Родители

	Конкурс рисунков

«Лучше папы друга нет»
	- Демонстрация уважительного отношения детского сада к роли отца в воспитании ребенка

- Формирование атмосферы общности интересов детей, родителей и коллектива детского сада.
	Февраль
	Воспитатели

Родители

	Спортивные соревнования к Дню защитника Отечества
	- Совершенствование уровня включенности родителей в работу детского сада.

- Пропаганда активных форм отдыха.
	Февраль
	Воспитатели

Родители

Муз. руководитель

	Конкурс рисунков

«Мама, мамочка, мамуля»
	- Демонстрация уважительного отношения детского сада к семейным ценностям.

- Развитие позитивного отношения родителей к детскому саду.
	Март
	Воспитатели

Родители



	Утренник к

«Дню 8 марта»
	- Демонстрация творческих способностей детей, сформированных творческих умений и навыков.

- Развитие эмоционально-насыщенного взаимодействия родителей, детей, работников детского сада.
	Март 
	Воспитатели

Родители

Муз. Руководитель

Логопед 

	Консультация 

«Взаимодействие детей и животных»
	- Привлечение внимания родителей к потребностям и интересам ребенка.

- Практическая помощь родителям в воспитании детей.
	Март 
	Воспитатели

Родители



	Фольклорное развлечение «Широкая Масленица»
	- Развитие эмоционально- насыщенного взаимодействия родителей, детей и работников детского сада.

- Формирование положительного имиджа детского сада .
	Март 
	Воспитатели

Родители

Муз. руководитель

	Семинар «Нарисованный мир. Роль детского творчества в эмоциональном развитии ребенка»
	- Внедрение в практику семейного воспитания форм и методов работы по творческому взаимодействию взрослого с ребенком.
	Апрель 
	Воспитатели

Родители



	
	
	
	

	Консультация

«Ребенок на дороге»
	- Реализация единого воспитательного подхода при обучении ребенка правилам дорожного движения в детском саду и дома.


	Апрель 
	Воспитатели

Родители

	Групповое родительское собрание
	- Подведение итогов воспитательно-образовательной работы за учебный год.

- 
	Май 
	Воспитатели

Родители

Логопед 

	Анкетирование «По результатам года»
	- Определение успешных мероприятий и форм работы с семьей в прошедшем году.

- Выявление и анализ причин неудовлетворенности родителей воспитанием и обучением в детском саду.

- Определение основного содержания работы с родителями на новый учебный год.
	Май 


	Воспитатели

Родители



	Консультация «Путешествие с малышом»
	- Обогащение педагогических знаний родителей о том, как сделать отдых с ребенком интересным и увлекательным.
	Май


	Воспитатели

Родители



	Консультация «Игры для непосед»
	- Обогащение педагогических умений родителей в воспитании гиперактивных детей.
	Май 
	Воспитатели

Родители



	Конкурс на лучший летний убор
	- Активизация включенности родителей в интересы и потребности ребенка.

- Развитие творческого взаимодействия детского сада и семьи.
	Июнь 
	Воспитатели

Родители



	Консультация «Об особенностях питания детей летом»
	- Внедрение здорового питания в летний период.

- Профилактика желудочно-кишечных нарушений.

- Обогащение родительских знаний о витаминизации детского питания летом.
	Июнь 
	Воспитатели

Родители

Медицинская сестра


        В   рамках решения годовых задач педагоги ДОУ активно привлекали родителей к совместной деятельности. Результатом стали групповые праздники: «День здоровья»,  «Мама, папа, я – спортивная семья»,  «Защитники Отечества», «День матери», «День Победы», «Дружба народов», «Посвящение в кадеты» и т.д. 

      Проведено два общих родительских собрания (в начале и конце учебного года), собрание для родителей вновь поступающих детей. В начале и в конце учебного года в каждой возрастной группе проведены родительские собрания, на которых родителей знакомят с задачами воспитания и обучения детей на учебный год и итогами работы за год.
      Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации. В групповых уголках для родителей помещаются консультативные материалы по всем разделам программы, имеются подборки методических рекомендаций.
6.3. Социальный паспорт  МБДОУ «ДС «Руслан»

на 2019-2019 учебный год
	№

п\п
	Вопрос
	Кол-во
	%

	1.
	Количество воспитанников всего
	262
	

	2.
	Количество малообеспеченных семей (по справкам)
	-
	

	
	- в данных семьях человек
	-
	

	
	- в данных семьях детей
	-
	

	3.
	Количество семей с одним ребёнком
	52
	

	
	- из них малообеспеченных
	-
	

	4.
	Количество многодетных семей
	56
	

	
	в данных семьях детей
	147
	

	
	- из них имеющих 3-х детей
	47
	

	
	- имеющих 4-х детей
	7
	

	
	- имеющих 5-х детей
	2
	

	5.
	Всего неполных семей с детьми
	38
	

	
	в них детей
	51
	

	
	- из них малообеспеченных
	-
	

	5.1.
	Всего детей одиноких матерей с детьми
	16
	

	
	- в них детей
	21
	

	
	- из них малообеспеченных
	-
	

	5.2.
	Всего семей – вдовы с детьми
	2
	

	
	-в них детей
	4
	

	5.3.
	Всего семей – вдовцы с детьми
	-
	

	
	-в них детей
	-
	

	5.4.
	Всего семей разведённых матерей с детьми
	31
	

	
	-в них детей
	43
	

	5.5.
	Всего семей разведённые отцы с детьми
	1
	

	6.
	Количество социально-неблагополучных семей
	-
	

	
	- в них детей
	-
	

	6.1.
	Всего конфликтных, педагогически- несостоявшихся  семей
	-
	

	
	-в них детей
	-
	

	
	-из них не полных
	-
	

	
	-многодетных
	-
	

	
	-малообеспеченных
	-
	

	6.2.
	Всего детей аморально-асоциальных
	-
	

	
	-в них детей
	-
	

	
	-из них неполных
	-
	

	
	-многодетных
	-
	

	
	-малообеспеченных
	-
	

	7.
	Семей с родителями инвалидами
	1
	

	
	-в них детей
	1
	

	8.
	Семей с родителями-безработными
	3
	

	
	-в них детей
	6
	

	9.
	Количество детей:
	2
	

	9.1.
	Проживающих под опекой
	2
	

	
	-из них сироты
	-
	

	9.2.
	Состоящих на диспансерном учёте
	-
	

	9.3.
	Инвалиды
	1
	

	9.4.
	Состоящих на учёте:
	2
	

	
	-в детском саду
	2
	

	
	-ОДН, УВД, КДН и ЗП
	-
	

	9.5.
	Коренной национальности
	2
	

	9.6.
	Не выезжающих на оздоровление более 3-х лет
	3
	

	10.
	Количество ставок социальных педагогов
	-
	

	11.
	Количество ставок психолога
	1
	



Характеристика семей на конец года 2018-2019

Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	240
	82%

	Не полная с матерью
	49
	17%

	Не полная с отцом
	1
	0,3%

	Оформление опекунов
	2
	0,7%


Характеристика семей по количеству

	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребёнок
	52
	18

	Два ребёнка
	124
	63%

	Три ребёнка
	47
	16%

	4 ребёнка и более
	9
	3%


Анкетирование

удовлетворённость родителей воспитанников о работе МБДОУ «ДС «Руслан»

за 2018-2019 ученый год

принимало участие в анкетировании 160 родителей (с 3 до 7 лет)
	Вопрос 1
	%

	 Получаете ли вы информацию:- о целях и задачах детского сада в области обучения и воспитания Вашего ребёнка; - о режиме работы детского учреждения (часы работы, праздники, нерабочие дни)
	

	1.
	Да
	138
	100

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	
	

	Вопрос 2
	
	

	В дошкольном учреждении проводится работа по адаптации детей (беседы, консультации, семинары-практикумы т.д.)
	

	
	Да
	135
	97,8

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	3
	2,2

	Вопрос 3
	

	Воспитатели обсуждают с родителями различные вопросы, касающиеся жизни и здоровья ребёнка в детском саду (дисциплина, гигиенические процедуры т.д.)
	

	
	Семье
	138
	100

	
	Детскому саду
	
	

	
	Семье и детскому саду
	
	

	Вопрос 4
	

	Организуется ли в детском саду совместные мероприятия с участием родителей, детей?
	

	
	Да
	136
	98,5

	
	Нет
	1
	0,7

	
	Трудно сказать
	1
	0,7

	Вопрос 5
	

	Родители получают информацию о жизни ребёнка в детском саду (инф.. стенд, инф.от специалистов)?
	

	
	Да
	138
	100

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	
	

	Вопрос 6
	

	Родители информируют об изменении в состоянии здоровья ребёнка, о профилактических мероприятиях по укреплению здоровья детей?
	

	
	Да
	130
	94,2

	
	Нет
	3
	2,1

	
	Трудно сказать
	5
	3,7

	Вопрос 7
	

	Сотрудники детского сада интересуются, насколько их работа удовлетворяет родителей (анкетирование, сайт, беседа)?
	

	
	Да
	134
	97,1

	
	Нет
	1
	0,7

	
	Трудно сказать
	3
	2,2

	Вопрос 8
	

	Вас лично удовлетворяет уход, воспитание и обучение, которые, ваш ребёнок в дошкольном учреждении получает?
	

	
	Да
	137
	99.2

	
	Нет
	1
	0,8

	
	Трудно сказать
	
	

	Вопрос 9
	

	По вашему мнению, педагоги учитывают индивидуальные особенности каждого ребёнка?
	

	
	Да
	135
	97.8

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	3
	2,2

	Вопрос 10
	

	Вы лично чувствуйте, что сотрудники детского сада доброжелательно относятся к Вам и Вашему ребёнку?
	

	
	Да
	138
	100

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	
	

	Вопрос 11
	

	Вам нравится территория детского сада?
	

	
	Да 
	133
	96,3

	
	Нет
	2
	1,4

	
	Трудно сказать
	3
	2,3

	Вопрос 12
	

	Вам нравится помещение детского сада?
	

	
	Да
	138
	100

	
	Нет
	
	

	
	Трудно сказать
	
	

	Вопрос 13
	

	Вы удовлетворены работой персонала детского сада?
	

	
	Да 
	135
	97,8

	
	Нет
	1
	0.7

	
	Трудно сказать
	2
	1.5


Вывод:  по окончанию учебного года было проведено анкетирование, анализ анкетирования показал, что из 138 человек опрошены были 138 человек.  По результатом можно сказать, что в основном все родители довольны воспитанием, обучением, и работой детского сада. 2,2% родителей не могут определиться, так как это вновь прибывшие дети. Итого удовлетворённость родителей  97,8% по детскому саду.
Заключение

         На основании проведенного анализа можно сделать вывод:    деятельность коллектива МБДОУ «Детский сад «Руслан» в течение 2018-2019 учебного года была разнообразной и многоплановой. Поставленные годовые задачи за учебный год можно считать выполненными на достаточном уровне.

Перспективы и планы развития

· Развитие компетентности детей по всем программам и направлениям выполнены в основном на высоком уровне.
· Продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья детей через комплексный подход, посредством обогащения спектра оздоровительных и закаливающих мероприятий, профилактических процедур, способствующих снижению заболеваемости детей, улучшение условий для оздоровления детей.

· Продолжить работу по преобразованию предметно-пространственной, развивающей среды групп ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

· Развивать активное сотрудничество с родителями (законными представителями) воспитанников. Продолжить поиск инновационных подходов во взаимодействии ДОУ с семьей.

· Обновить и пополнить программно-методическое оснащение образовательного процесса (программы, методические комплекты, учебные пособия), позволяющие достичь цели и задач ООП во всех образовательных областях.

· Создать условия для дополнительных образовательных услуг, позволяющие раскрыть творческий потенциал детей, развивая художественные и интеллектуальные способности воспитанников.

·   Своевременно реагирование на нормативные изменения государственной   образовательной политики, требования СанПиН.

· Реализация  образовательной программы МБДОУ «Детский сад «Руслан»

· Активизация участия педагогов в различных конкурсах, мероприятиях разного уровня.

· Расширение информированности родителей, социума о деятельности учреждения через информационно-коммуникационные технологии и официальный сайт МБДОУ.

· Дальнейшее привлечение творческого потенциала родителей в образовательный процесс и использование различных форм сотрудничества.

Вывод : таким образом, проблемно - ориентированный анализ показал, что дошкольное образовательное учреждение находится в режиме развития. Одним из условий достижения эффективности результатов деятельности ДОУ стал сформированный педагогический коллектив. Педагоги детского сада - квалифицированные специалисты, их отличает творческий подход к работе, что сказывается на качестве деятельности всего учреждения в целом. Детский сад не ограничивается только просветительской работой в сфере дошкольного воспитания. Педагогический коллектив предлагает родителям различные виды сотрудничества и совместного творчества: изготовление поделок в кругу семьи, совместные рисунки, творческие вечера - встречи и т.д. Все это дает возможность, как родителям, так и педагогам, получать необходимые знания, повышать свою педагогическую культуру и правовую грамотность, одновременно занимаясь увлекательной для них деятельностью.
       В  2018-2019 учебном году поставить перед коллективом следующие годовые задачи:

1.Развитие   детей раннего возраста на основе современных методов  организации игровой и образовательной деятельности.
2.  Создать условия для формирования у воспитанников  гражданской  позиции , патриотических чувств  и любви к прошлому, настоящему, будущему, на основе и изучения традиции, художественной  литературы и культурного наследия.

3. Сотрудничество с родителями воспитанников, развитие  семьи и детского сада и социума.                
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0.31

0.42

0.22

0.04

0.11

0.4

0.43

0.04

0.02



Лист1

				Высокий		Выше среднего		Средний		Ниже среднего		Низкий

		Стартовая		0%		31%		42%		22%		4%

		Итоговая		11%		40%		43%		4%		2%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				Высокий		Средний		Ниже среднего

		2018-2019 учебный год		59%		37%		4%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				Легкая		Средняя		Трудная

		2018-2019 учебный год		73%		26%		0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				Высокий		Средний		Низкий

		Стартовая		48%		28%		24%

		Итоговая		56%		33%		11%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1

				Высокий		Средний		Низкий

		Стартовая		62%		28%		10%

		Итоговая		79%		19%		2%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






